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1.- INTRODUCCION

Al contar con El Plan Municipal de Desarrollo (PMD) nos permite impulsar el
desarrollo sustentable y consolidar la gobernabilidad democrética, de esta manera nos

permitimos satisfacer las expectativas de sus gobernados y gobernantes.

Al contar con un plan municipal nos lleva a identificar las obras publicas, el

desarrollo econémico y acciones que se requiere para abatir la pobreza y la

marginacion, impulsar el desarrollo humano, estimular la calidad de la administracion
publica municipal, fortalecer y rescatar a identidad étnica, construir la igualdad de
género impulsando la intervencién equitativa y plural de las mujeres y hombres
mediante procesos participativos que permitan detectar las prioridades y acciones para
el mejoramiento de las condiciones de vida de las personas segun su género,

generacion y cultura, asi como garantizar la sustentabilidad ambiental.

El Plan Municipal de Desarrollo deben estar enlazados con las prioridades del
gobierno federal y estatal, sefialadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 y el
Plan Estatal de Desarrollo 2011-2016, a fin de facilitar la aplicacion de los programas
federales y estatales existentes, asi como la concertacion de recursos para obras,
proyectos y acciones de interés comun de acuerdo a los nuevos lineamientos

existentes.
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1.1 MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

El plan municipal de desarrollo
_ sustentable de San Pedro Ocopetatillo surgio a

partir de la preocupaciéon del H. Ayuntamiento

' al no contar con este documento importante

para la planeacién de nuestro municipio, es por

=~ ello que se convoco a la realizacion de este

plan donde se realizaron talleres
conjuntamente con el consejo de desarrollo

social municipal.

El plan municipal de desarrollo de San Pedro Ocopetatillo contiene datos
estructurados metodoldgicamente de acuerdo a lineamientos existentes, los problemas
econdmicos, sociales, politicos y las necesidades mas urgentes para abatir el rezago,
la pobreza, la desigualdad y la marginacibn que enfrenta actualmente nuestro

municipio sera reflejado en este plan.

Através del plan manifiesto mi compromiso de trabajar, conjuntamente con cada
persona y grupo que deseen sumarse a este proyecto. Tenemos la oportunidad de
trabajar por el desarrollo de nuestro municipio, por el bienestar de nuestros hogares y
por el futuro de nuestras generaciones es por ello que se estan tomando en cuenta el
Estado de derecho, Gobernabilidad, Seguridad, Crecimiento Econdémico, Competitivo,
Empleo, Desarrollo Social y Humano, asi como un Gobierno Honesto y de Resultados
es como se dard cumplimiento con el plan municipal tal como lo establece la
constitucién politica de los estados unidos mexicanos y la ley de planeacién del estado

de Oaxaca.

C. SABINO GUERRERO CARRERA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
H. AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO OCOPETATILLO

TRIENIO 2014-2016.
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1.2 PRINCIPIOS DE PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL.

La Corresponsabilidad es importante para la planeaciéon es la responsabilidad
compartida con base a los esfuerzos, preocupaciones del gobierno municipal
conjuntamente con la ciudadania para la eliminacion de la pobreza y la desigualdad
siempre con una activa, Participacion informada que permita a los ciudadanos a
participar de manera activa y congruente sujetandose a la Integralidad, con una mejor
vision para el desarrollo del municipio de San Pedro Ocopetatillo, creando un Bienestar
Social que satisfaga las necesidades mas urgentes que se requiera en el municipio a
partir de una realidad y las condiciones en el que se encuentra, para identificar las
acciones que se requieran para disminuir la pobreza y la marginacién de nuestro
municipio, de manera que se estimulen las actividades productivas para el incremento
del Desarrollo Econdmico, ademas de impulsar la calidad de la administracién publica
municipal, considerando la competitividad que nos garantice sostener y mejorar una
determinada posicion en el entorno socioeconémico, debemos fortalecer la identidad

étnica con Interculturalidad, que se garanticen acciones tendientes a cumplir los

derechos de las mujeres con Equidad e Igualdad de Género y eliminar cualquier

forma de discriminaciébn y violencia de género, que se respeten los derechos
individuales y colectivos en el y garantizar la Sustentabilidad ambiental en el que el
capital natural y humano se desarrolle de manera sustentable, se debe disminuir la
contaminacion del medio ambiente para recuperar y salvaguardar la biodiversidad de

nuestro municipio.
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1.3 MARCO DE REFERENCIA DE LA PLANEACION.
1.3.1 MARCO DE REFERENCIA JURIDICO.

Plan Municipal de Desarrollo, se fundamenta en los Articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el 113 de la de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; los articulos 47 y 68 de la Ley
Orgénica Municipal para el Estado de Oaxaca; los articulo 33 y 34 Fraccién Il y Il de la
Ley de Planeacion; los articulos 1 Fraccion 1V, 5, 7, 17 Fraccion V y 26 de la Ley de
Planeacion del Estado de Oaxaca; 45, 46, 47, y 52 de la Ley de Planeacion, Desarrollo
Administrativo y Servicios Publicos Municipales y articulo 49 BIS de la Ley Orgénica del
Poder Ejecutivo Estatal.

1.3.2 MARCO DE REFERENCIA METODOLOGICO
En la elaboracién del plan se utiliza la metodologia del marco l6gico.

Este plan municipal surge a partir de un trabajo en conjunto donde se llevaron a
cabo labores de reconocimiento e identificacion, planeacion e implementacion de
talleres participativos, sistematizacion de la informacion y redaccion del presente, con
las autoridades municipales y el consejo de desarrollo social municipal, donde cada uno

aporto los conocimientos necesarios para llegar a la estructuracion de dicho plan.

Para la elaboracién de este plan municipal se tomaron en cuenta cémo

lineamientos metodolégicos La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

La Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, Ley Organica

Municipal del Estado de Oaxaca, la Ley de Planeacion del Estado de Oaxaca ademas
del Plan Estatal de Desarrollo de Oaxaca 2011-2016, con sus ejes: Estado de Derecho,
Gobernabilidad y Seguridad, Desarrollo Social y Humano, Crecimiento Econdmico,
Competitivo y Empleo, Gobierno Honesto y de Resultados y el Plan Nacional de
Desarrollo 2013-2018 con sus ejes: México en paz, México incluyente, México con

educacién de calidad, México prospero, México con responsabilidad global.
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Se consideraron cada una de las demandas que surgieron de los ciudadanos a

partir del reconocimiento de cada uno de los problemas existente en nuestro municipio
1.4 MARCO DE REFERENCIA GENERAL.

1.4.1 UBICACION GEOGRAFICA Y USO DE SUELO.

Se encuentra ubicado al norte del estado, en las coordenadas 18°11' de latitud
norte y a los 96°54' de longitud oeste, a una altura de 1,720 metros sobre el nivel del

mar.

El municipio colinda al norte con Santa Ana Ate Ixtlahuaca y San Lorenzo
Cuaunecuiltitla; al sur con San Jerénimo Tecoatl; al este con Eloxochitlan de Flores

Magon y al oeste con San Francisco Huehuetlan.

La superficie del municipio mide 11.48 km2 que representan el 0.01% con

relacion al estado

B).-OROGRAFIA.

Los terrenos del municipio cuenta con varios cerros, destacando los siguientes:

Ledn, Camote Amargo, Mirador, del Capulin y de Corneta.
C.-USO DE SUELO Y VEGETACION.

El uso de suelo mas importante es para la agricultura 36.05% y zona urbana
ocupa un 18.85%, La zona urbana estéa creciendo sobre roca sedimentaria del Jurasico,

en sierra de cumbres tendidas; sobre éarea donde originalmente habia suelo

denominado Cambisol; tiene clima templado humedo con abundantes lluvias en

Verano, y esta creciendo sobre terreno previamente ocupado por agricultura.

La vegetacion con que cuenta es bosque de un 45.10

FUEMTE: INEGI, Prontuario deirnformaddn geografica municipal de los Estados Unidos Meximnos.,




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO “"SAN PEDRO OCOPETATILLO"" 2014-2016

D).-HIDROGRAFIA

La hidrografia mas importante en este municipio son los rios: el Caracol, Guaje,

el Panteon y Eloxochitl.
E).-CLIMA Y PRECIPITACION.

De acuerdo a los datos del INEGI en el municipio predominan un rango de

temperatura de 16 — 20°C y rango de precipitacion de 2 000 — 3 000 mm.

Su clima es Templado humedo con abundantes lluvias en verano (91.99%) y

semicélido humedo con lluvias todo el afio (8.01%)
F).-FLORA.
Entre sus principales floras cuenta con los siguientes:
Flores: Alcatraz, gladiolas, agapando, florifundio, rosas y saucos.

Plantas Comestibles: huele de noche, quintonil, quelite de venado, berro

chapolquelite, hierba mora y guia de chayote.

Arboles: ocote, pino, liquidambar, alamo, cuajinicuil, encino, mora, fresno, elite,

jonote y guaje.

Frutos: naranja, aguacate, guayaba, durazno, manzana, nispero, ciruela,

granada de moco, café y lima.

Plantas Medicinales: cola de chango, délar, nispero, laurel, hoja de ocote,
carrizo, hoja de tepejilote y musgo.

Plantas exéticas: hierba maestra, tabaco, manzanilla, hoja de fresno, hoja de
guayaba, eucalipto, berro, hoja mora, hierba buena, ruda, santa maria, hierba de

borracho, malva, hierba de sol, lagrillal, blancay rosa y cola de caballo.

FUENTE: INEGI, Prontuario de informacién geografica municipal de los Estados Unidos Mexicanos.
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G).-FAUNA.

Segun datos de la CONABIO los animales que existen en el municipio son las
siguientes:

Aves silvestres: palomas, gavilanes, cuervos, aguilas, codornices, primaveras, zopilote,

gorriones, péjaro negro, jilguero, pajaro rojo, chuparrosa, pajaro de hora, salta pared,
corre camino, paloma de piso, dominico y péjaro de lluvia.

Insectos: mosquitos, zancudos, mosca verde y mosca grande.
Especies acuaticas: rana caracol, camaron y cangrejo.

Reptiles: lagartijas, vibora negra, vibora rayada, vibora gris, masacoata, ratonera,
metlapilillo, vibora de agua, lagartija de arbol, vibora de cal.

FUENTE: Sistema Nacional de Informacién sobre biodiversidad.
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1.4.2.- ASPECTOS RELEVANTES DE LA POBLACION.

Es de gran importancia el conocimiento sobre los aspectos relevantes de una
poblacién para su estudio en ambitos variados como politica, economia, salud,

educacion, vivienda y conservacion del medio ambiente.

A).- LA POBLACION.

Segun el Conteo de Poblacion y Vivienda censo 2010 realizado por el Instituto
Nacional de Estadisticas Geografia e Informética (INEGI) en el Municipio de Pedro
Ocopetatillo , existe una poblacion total de 884 personas de los cuales son 408

hombres y 476 mujeres, lo cual representé el 0% de la poblacion en el estado.

En el mismo afio habia en el municipio 229 hogares (0% del total de hogares en
la entidad), de los cuales 52 estaban encabezados por jefas de familia (0% del total de
la entidad).

El tamafio promedio de los hogares en el municipio fue de 3.9 integrantes,

mientras que en el estado el tamafio promedio fue de 4 integrantes.

Para comparar el crecimiento poblacional comparamos los censos 2010, 2005,
en el 2005 estadisticamente presenta 897 personas y en el afio 2010 son 884 personas
esto quiere decir que hay un decremento del 1.44%. Por causa de defunciones y

emigraciones, a otras ciudades.

CRECIMIENTO POBLACIONAL

CRECIMIENTO CENSO 2005 CENSO 2010
POBLACIONAL

Fuente: Elaborada a partir de informacion del INEGI. Conteo 2005 y Censo general de poblacion 2010.
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B).-GRUPOS ETNICOS.

De acuerdo al conteo del censo de
poblaciéon 2010 del INEGI, en el municipio
solo 775 hablan la lengua indigena estan en

un rango de 3 afios y mas, haciendo un

porcentaje de 87.66% de la poblacion.

FOTO 1.- grupos étnicos, San Pedro Ocopetatillo

La mujer se dedica especialmente a las labores del hogar y al campo, el
municipio se rige por usos y costumbres las mujeres no votan, solo votan para
elecciones estatales y federales, la participacion de las mujeres se limita al grupo del

programa de Desarrollo Humano Oportunidades y los comités de las escuelas.

Los hombres de este municipio se dedican al campo, otros forman grupos de
productores, también cumplen cargos en el municipio, desde ser presidente municipal,

hasta policias.

C).- ELECCION DE AUTORIDADES.

En San Pedro Ocopetatillo la eleccién de autoridades municipales es por el
régimen de usos y costumbres por un periodo de tres afios, el cabildo lo forman el
presidente municipal, sindico municipal, regidor de hacienda, regidor de obras, regidor
de educacion, regidor de salud, regidor de ecologia, regidor de agua potable, todos con
sus respectivos suplentes, también se cuentan con un tesorero y un secretario

municipal que apoyan directamente en la administracion.

Existe un Comisariado de bienes comunales que es integrado por presidente,
secretario, tesorero y un consejo de vigilancia y sus respectivos suplentes; asi también
existen comités que se apoyan del municipio y que son contralor social, titular de la
instancia de mujeres, comités de educacion, comités de salud y los diferentes comités

de obras que se vayan creando conforme a la ejecucion de la misma.
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La eleccion del presidente es en asamblea general, donde se realiza la votacion
se escogen a los candidatos pues se eligen dos propuestas de personas que hayan
cumplido con todos los cargos previos al presidente como son, esta eleccidon
generalmente se realiza a partir del 17 de noviembre, es el tercer lunes del mes de

noviembre.

La convocatoria a elegir autoridades lo hacen la autoridad saliente, Solo se
realiza una asamblea la cual es iniciada por los integrantes del H. Ayuntamiento
presidida por el pueblo, se instala una mesa de debates en donde las funciones de la
mesa son; instalar la asamblea, vigilar y controlar las votaciones; el secretario municipal

se encarga de escribir el acta de la asamblea.

A continuaciéon se toma las listas de asistentes y se votan los cargos a
concejales, en orden se nombran los cargos del Presidente Municipal y Suplente,
Sindico Municipal, y suplente, Regidor de hacienda y suplente, Regidor de Educacion y
Suplente, Regidor de Obras y Suplente, Regidor de Salud, suplente, Alcalde municipal
1, 2,3 también eligen a los policias.

En la asamblea participan todos los ciudadanos varones mayores de 18 afos, en
las elecciones del nuevo cabildo las mujeres no votan, es por eso que ninguna mujer ha

ocupado un cargo dentro del Municipio.

Después del conteo de los votos y el anuncio de los nuevos nombramientos lo

hace H. Ayuntamiento , se levantan actas de votos y de participacion asi como la

aceptacion de los nuevos cargos, el acta de asamblea la describe el secretario

Municipal, firmada por el pueblo y el visto bueno de la autoridad municipal.

El cambio de autoridades se lleva a cabo el dia primero de Enero del afio
siguiente a la eleccién. Como preparativo los nuevos concejales se retunen en el
domicilio del presidente municipal saliente y se prepara el acto de protesta, y se

entregan los bastones de mando.
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1.5 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
1.5.1- VISION.

Ser un Municipio con participacion ciudadana, con gobernabilidad, equitativo con

igualdad de oportunidades para todos; que permita reducir el rezago social consiente y

responsable con respecto al medio ambiente creando una cultura de respeto y trabajo

comunitario para el bienestar de la poblacion.

1.5.2.- MISION.

Ser un gobierno municipal honesto y de resultados atendiendo de manera
oportuna las necesidades mas urgentes siempre con eficacia mediante proyectos que
fortalezcan su desarrollo en los d&mbitos econdmicos, sociales y culturales respetando
siempre la participacion de cada ciudadano, propiciando un municipio con grandes

cambios y avances en los rezagos, marginacion y pobreza existentes.
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2.- DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LOS EJES.

En el presente plan se analizan las metas a corto, mediano y largo plazo en el
cual se presentan enfoques econdmicos, sociales, politicos, y de rezago, en el cual se
realizara un diagnostico en donde se determinen los objetivos y prioridades del

gobierno municipal, se analizaran las estrategias de acuerdo a cuatro ejes principales:

I.-ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y SEGURIDAD: Este eje aborda la
problematica principal, las estrategias y las lineas de accidén asociadas principalmente
con la funcién politica, la procuracién de justicia, el fortalecimiento municipal mediante

la seguridad publica y gobernabilidad.

Il.- CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVO Y EMPLEO: Este eje se orienta al
crecimiento econémico, acciones que fomenten la competitividad y el empleo tomando
en cuenta las estrategias y lineas de accion, que se requieran para abatir la pobreza y
la marginacién, considerando el empleo productivo, las inversiones que se realicen para
el fomento productivo y empleos bien remunerados, asi como con los recursos
alimentarios con los que cuenta el municipio, sin dejar de considerar el ordenamiento

territorial e infraestructura, el abasto y la seguridad alimentaria.

lll.- DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO: Este eje se considerara detalladamente
las condiciones de vida del municipio en los siguientes términos: salud, educacion,

desarrollo cultural, desnutricion, falta de infraestructura y servicios basicos en las

viviendas, tales como agua, saneamiento, energia eléctrica y pisos de tierra, orientados

a la disminucion de la Pobreza, desigualdad y marginacion asi mismo se plantearan las
estrategias y lineas de accion orientadas a mejorar estas condiciones que se revelan en
nuestro municipio, generando oportunidades e impulsando el desarrollo humano y

social.
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IV.-GOBIERNO HONESTO Y DE RESULTADOS. Este eje busca un gobierno justo y
democratico, las capacidades para brindar resultados claros en donde las estrategias

y lineas de accion se basara en la Cultura de la participacion ciudadana en la

transparencia y rendicién de cuentas promovida entre la sociedad y los servidores

publico municipales, buscando mejorar la calidad en la atencion a las demandas
ciudadanas, asi como también el acceso a las mujeres en la participacion ciudadana y

libre de violencia.
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3.- EJE1l: ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y SEGURIDAD.
3.1.- COLABORACION ENTRE PODERES Y ORGANOS AUTONOMOS
3.1.1.-DIAGNOSTICO.

La colaboracién del municipio entre otros érganos existente en nuestro estado ha
avanzado lentamente esto hace que el crecimiento del mismo sea pausado por el
mismo desconocimiento de la autoridad municipal de contar con estos mecanismos o
elementos institucionales que permitan la consolidacion de los regimenes democréticos

para poder hacer uso del ejercicio de sus derechos.

La media participacion de San Pedro Ocopetatillo con las instituciones que se
encuentran dentro de la jurisdiccion de la microrregion 13, nos ha llevado a ser
excluidos en la constitucion de programas que contribuyan al mejoramiento de las
condiciones de vida de la poblacion indigena de la poblacién y de la misma forma
buscar garantizar que la poblacion goce de una vida libre de violencia, buscando un
equilibrio de capacidades para brindar un servicio eficiente en la poblacion, aunque a
veces no se logra y este se hace ineficiente es asi como las demandas no se atiendan
de manera oportuna, esto genera un conflicto y descontento social dentro del

municipio.

En muchas ocasiones para la ciudadania es dificil entender los nuevos

lineamientos existentes para el gasto e inversion del recurso federal que llega al

municipio es por ello que el descontento social los lleva a un conflicto que en ocasiones
no logra superarse hasta que se demuestra a la ciudadania con hechos fehacientes que

debe respetarse estos lineamientos.
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3.1.2.-OBJETIVO, ESTRATEGIA, LINEAS DE ACCION Y PROYECTOS

OBJETIVO

Buscar nuevas oportunidades de colaboracién entre los tres niveles de gobierno
existentes en nuestra jurisdiccion y los no existentes que arraiguen a la poblacion

indigena en sus comunidades y asi evitar la migracion del lugar de origen.
ESTRATEGIA.

Abatir el rezago y la desigualdad impulsando la colaboracién y la participacion
ciudadana en las distintas instituciones que existen en nuestra microrregion, region,

estado y la federacion.
LINEAS DE ACCION.

e Asistir a las reuniones de las oficinas centrales y locales que existen al alcance
para el conocimiento de los nuevos programas, acciones, y leyes que garanticen

una nueva oportunidad para nuestra poblacion.

e Buscar mecanismos de coordinacién entre los poderes y 6rganos autdnomos
para brindar una mejor atencion a las demandas ciudadanas para evitar la

desigualdad y la marginacion.

e Capacitarse ante distintas instancias para las aplicaciones de los nuevos
lineamientos establecidos por la federacion.

PROYECTOS.

1. Elaboracion del reglamento o normatividad del municipio.




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO “"SAN PEDRO OCOPETATILLO"" 2014-2016

3.2.- FORTALECIMIENTO MUNICIPAL.
3.2.1.- DIAGNOSTICO.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 115,
establece que: Los Estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, popular, teniendo como base su division territorial y de su

organizacion politica y administrativa el Municipio Libre.

El municipio por su cercania con la ciudadania es el idoneo para mejorar las
capacidades municipales impulsando el desarrollo y la mejora progresiva de la vida de
los habitantes, siendo siempre respetuosos de los lineamientos para las inversiones en

obras y acciones.

San Pedro Ocopetatillo es un municipio indigena mazateco regido por usos y
costumbres en donde las elecciones son mediante asambleas, esta integrado por un
presidente municipal, un sindico y 6 regidores, también lo integran como empleados de

confianza un tesorero y un secretario (a).

El ayuntamiento tiene la facultad de aprobar de acuerdo con las leyes en materia

municipal los bandos de policia y buen gobierno, los reglamentos municipales,

circulares que regules las funciones y procedimientos de los servicios publicos de su

competencia que aseguren la participacion ciudadana del municipio de esta manera
deben fortalecer capacidades administrativas, financieras, economicas y politicas del

municipio.

En el municipio la poblacion exige a las autoridades municipales apoyos de los
recursos que llega para fortalecerlo, pero estas exigencias, no son cumplidas debido a
las limitantes de los mismos recursos, estos vienen etiquetados por rubros para el gasto
publico esta negativa nos lleva a un descontento social por parte de la poblaciéon, a
pesar de las diferencias que existen por los gastos publicos ejercidos o por ejercer
estos se destinan exclusivamente a las necesidades del municipio dando prioridad a las

acciones vinculadas para combatir el rezago y la marginacion social.
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De acuerdo al informe anual sobre situacion de pobreza y rezago social 2010 del
municipio de San pedro Ocopetatillo se encuentra - En 2010, 797 individuos (90.4% del
total de la poblacion) se encontraban en pobreza, de los cuales 328 (37.1%)
presentaban pobreza moderada y 470 (53.3%) estaban en pobreza extrema.

Segun los indicadores del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO) San Pedro

Ocopetatillo se encuentra dentro de un alto indice de marginacion y pobreza.

Mapa B.20.1. Oaxaca. Region Canada: Grado de marginacion por municipio, 2010
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FIGURA 1.- 322 San Pedro Ocopetatillo, CONAPO, alto indice de marginacion.

Esta marginacion implica un problema mayor en el municipio debido a que el
recurso que llega es muy poco y la captacién de la misma es nula, es por ello que nos
lleva a distintas gestiones ante las dependencias, para fortalecer los recursos del

municipio y asi poder abatir lentamente el indice de marginacion presentada.
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3.2.2. OBJETIVO, ESTRATEGIA, LINEAS DE ACCION Y PROYECTO.
OBJETIVO.

Promover la capacitacion del gobierno municipal para su fortalecimiento y
capacidades técnicos para las gestiones, ante otras instancias para fortalecer los

ingresos municipales
ESTRATEGIA.

Incrementar las capacidades de gestion considerando las demandas de la

poblacion y del estatus municipal, ademas de la captacion de recursos propios y

generacion de ingresos para el fortalecimiento del municipio.

LINEAS DE ACCION.

Capacitar a las servidores publicos del H. Ayuntamiento de San Pedro
Ocopetatillo sobre la administracion de los recursos Ramo 33 y Ramo 28, para
que se ejerza el recurso conforme a los lineamientos planteados por la

federacion.

Promover los reglamentos internos en cuanto a derechos, productos y

aprovechamientos del municipio para el incremento de sus ingresos propios.
PROYECTO.
1. Capacitacién al cabildo sobre gestion municipal.

2. Integracién y capacitaciéon sobre contraloria interna para el buen manejo

de los recursos.

. Capacitacion a la poblacion de San Pedro Ocopetatillo sobre el Gasto

Federalizado.
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3.3.- LA EQUIDAD DE GENERO

3.3.1.- DIAGNOSTICO.

Se conoce como igualdad de género a la defensa que se ha atribuido a los
hombres y de las mujeres en el control y uso de los bienes y usos de la sociedad, esto
supone abolir la discriminacion entre ambos sexos y no solo se le de privilegios a los

hombres como viene sucediendo desde épocas pasadas.

La equidad de género consiste en estandarizar las oportunidades existentes para
repartirlas de manera justa entre ambos sexos. Los hombres y las mujeres deben
contar con las mismas oportunidades de desarrollo. Se han dado pasos importantes en
ese sentido pero aun gueda mucho camino por recorrer
aun es largo y dificil debido que para alcanzar dicha igualdad depende a su vez de

otros factores sociales, econémicos y culturales.

La equidad de género es vital para mejorar las condiciones de vida de la
sociedad en conjunto contribuyendo a lograr una ciudadania mas integral para

fortalecer la gobernabilidad democratica.

En San Pedro Ocopetatillo lograr la equidad de género es un reto, aunque las
desigualdades han ido desapareciendo adn persiste, esto surge desde tiempo atras,
resguardandose en sus usos y costumbres, creencias y formas de pensar de tal forma
que aceptan como un hecho natural la discriminacion, la justifican, la fomentan y la

prolongan.

Actualmente por la falta de oportunidades de empleo las mujeres de San Pedro
Ocopetatillo no tienen las mismas oportunidades que los hombres pues debido a este
problema la mayoria de las mujeres de dedican al hogar, al comité del programa de
oportunidades, a los comités de padres de familia de alguna institucion y es el minimo
el que cuenta con un empleo remunerado, esto hace mas lento su desarrollo por eso es
urgente y un reto iniciar con la sociedad y ver a la mujer como un ser complementario y
hacerle participe de los cambios de reestructuracion que se den en el municipio, pues
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no debe verse las diferencias de sexo entre el hombre y la mujer como obstaculo sino
mas bien debe reconocerse las potencialidades de ambos para buscar estrategias y

mecanismos que faciliten las oportunidades de ambos.
3.3.2- OBJETIVO, ESTRATEGIA Y LINEAS DE ACCION
OBJETIVO

Promover la igualdad de género con la participacion equitativa de hombres y
mujeres en todos los aspectos, que involucre la toma de conciencia, la construccion de
la autoconfianza, ampliacion de oportunidades y la toma de decisiones con respecto al

control de los recursos municipales.
ESTRATEGIA.

Estructurar los medios que desarrollen las oportunidades, fortaleciendo Ila
nutricion y prevencion de enfermedades, ampliar las capacidades econdémicas,
mejorando la educacion y habilidades de supervivencia de hombres, mujeres, nifias y

nifios de San Pedro Ocopetatillo.
LINEAS DE ACCION

Realizar reuniones dirigidas a grupos especificos con el fin de lograr la
participacion tanto de mujeres como de hombres, para conseguir que se

beneficien por igual de los esfuerzos por alcanzar el desarrollo en forma

sistematica las necesidades de todas las iniciativas que se lleven a cabo.

PROYECTOS.

1. Creacion de Instancias Municipales de apoyo a la mujer y al hombre mediante

capacitaciones con el Instituto de la Mujer Oaxaquefia (IMO).

. Impulsar el desarrollo de las capacidades de la mujer, asi como garantizar la

seguridad para defensa de sus derechos.
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3. Facilitar el acceso a la mujer en las oportunidades de participacion en la vida

econdmica, politica social y cultural del municipio
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3.4.- FORTALECIMIENTO DE LA LIBRE DETERMINACION Y AUTONOMIA
INDIGENA.

3.4.1.- LIBRE DETERMINACION, AUTONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS
NORMATIVOS.

3.4.1.1.- DIAGNOSTICO.

De acuerdo a lo que estable la ley de Derechos de los Pueblos y Comunidades
Indigenas, en su Articulo 3, Capitulo Ill, describe lo siguiente: Aquellos conjuntos de
personas que forman una o varias unidades socioecondmicas Yy culturales en torno a un
asentamiento comun, que pertenecen a un asentamiento comun, que pertenecen a un
determinado pueblo indigena, El Estado reconoce a dichas comunidades indigenas el
caracter juridico de personas morales de derecho publico, para todos los efectos que se
deriven de sus relaciones con los Gobiernos Estatal, y Municipales, asi como con
terceras personas. Y en el Capitulo IV en donde determina sobre la autonomia indigena

en donde la libre determinacion de los pueblos y comunidades indigenas como partes

integrantes del Estado de Oaxaca, en consonancia con el orden juridico vigente, para

adoptar por si mismos decisiones e instituir practicas propias relacionadas con su
cosmovision, territorio indigena, tierra, recursos naturales, organizacién sociopolitica,

administracion de justicia, educacion, lenguaje, salud, medicina y cultura.

De acuerdo a lo anterior en San Pedro Ocopetatillo es un pueblo indigena que
cuenta con territorio propio respetando los usos y costumbres creando practicas propias
de la comunidad como tequios, sistemas de cargos, prestacion de servicios a la
comunidad, la solidaridad, organizacién para el cuidado de sus recursos naturales,
organizaciones para tener un bien comun en la poblacion con estas practicas estan

determinando su autonomia indigena dentro del municipio.

Es decir que la Autonomia indigena es la capacidad y la manera de
autogobernarse; y tiene como bases:

el territorio, el gobierno propio y su autonomia para cumplir sus funciones en el
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territorio, y la identidad cultural, asi como aplicar sus propios sistemas normativos en la
regulacion y solucion de sus conflictos internos, sujetandose a los principios de la
constitucién respetando siempre las garantias individuales, los derechos humanos y de
manera relevante la dignidad e integridad de las mujeres, ademas de elegir con sus
normas, practicas y procedimientos a las autoridades o representantes para el ejercicio
de sus formas propias de gobierno municipal, de la misma forma decidir de forma
interna sus convivencias, organizaciones sociales, culturales, politicas, preservar sus
costumbres y tradiciones asi como la lengua mazateca que identifica a su cultura e
identidad es de esta manera como San Pedro Ocopetatillo cuenta con sus propias

normas internas que lo respaldan sus usos y costumbre.

Las normativas que existe en San Pedro Ocopetatillo lo rigen los mismos usos y
costumbres y sus formas de gobierno, es por ello que en muchas ocasiones se ven
confrontados con las normativas estatales y federales con respecto a financiamiento y
gasto del recurso federa ramo general 33 y ramo 28, a pesar del desacuerdo que se
vive por la aplicacion de los recursos, los ciudadanos la entienden y apoyan a las

autoridades municipales en las priorizaciones de obra.

3.4.2.- ACCESO DE LOS INDIGENAS A LA JURISDICCION MUNICIPAL Y
ESTATAL.

3.4.2.1.- DIAGNOSTICO.

Hoy en dia es una preocupacion constante los derechos humanos vy la
proteccion de los indigenas mazatecos al libre acceso de justicia, que aunque es un

municipio pacifico y con poca presencia de violencia habrd que garantizar los derechos

de los habitantes indigenas de esta poblacion tomando en cuenta las costumbres y sus

culturas de este pueblo indigena.

En el municipio la presencia de instancias estatales y federales es nula estos se
encuentra en la Cd. de Huautla de Jiménez en donde ellos acuden a realizan las

intervenciones que ocasionen y que no puedan solucionar con sus normas internas, sin
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embargo es importante que en las instancias de gobierno estatales o federales cuenten
con suficiente personal que hablen la lengua mazateca, para la buena comunicacion
con las personas que solo hablan la lengua materna, para una atencion adecuada y

digna a la etnia mazateca y evitar actuar en actos de discriminacion.

La proteccion de los pueblos indigenas implica el libre acceso a la justicia, esto
no debe incidir en la desigualdad y si debe procurarse la oportunidad y la calidad de la

justicia.
3.4.3.- MUJERES INDIGENAS.
3.4.3.1.- DIAGNOSTICO.

La mujer indigena de San Pedro Ocopetatillo generalmente se dedican al hogar,
y en épocas de sembradios ayudan a sus conyugues a la realizacion de esta labor.
Participan en los comités de escuelas y salud, asi como también en el programa

oportunidades y su participacién en la cocina comunitaria es inigualable.

La mujer indigena, en San Pedro Ocopetatillo tiene poca participacion en el

actuar politico, esto generalmente es dominio de los hombres, la exclusion de la mujer

en la participacion politica es mas bien en el momento de elegir sus autoridades, ellas
no participan asi lo mandata sus usos y costumbres, las mujeres solo votan cuando

hay elecciones federales y estatales.

En el afio 1996 se intentd que las mujeres no fueras excluidas de las elecciones
municipales, se les dio la oportunidad de votar pero este no tuvo éxito debido a la

postura politica de cada mujer.

En este municipio las mujeres tienen mas libertad de opinién en sus hogares,
ellas ya se casan por su propia voluntad y deciden cuantos hijos tener, el maltrato a la

mujer ha disminuido.

A pesar que la mujer ya tiene mas participacion aun falta mucho por hacer para

dejar de excluirlas totalmente en el ambito politico.
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3.4.4. OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION Y PROYECTOS.

OBJETIVO 1.

Reconocer la libre determinacion y autonomia en los niveles comunitario,

municipal y regional, Estatal para fortalecer la autonomia del municipio.
ESTRATEGIA 1.

Fortalecer nuestra identidad como municipio indigena estableciendo intercambios
culturales, promocionando la igualdad y los derechos de los pueblos indigenas en su

libre determinacion.
LINEA DE ACCION 1.

Campafia de coordinacién y difusion de sistemas normativos entre las leyes

oficiales.
PROYECTO.

. Difusién de la Ley de Derechos de los Pueblos y Comunidades Indigenas

del Estado de Oaxaca.

. Fortalecer nuestra organizacion politica y social para rescatar nuestra

libre determinacién en este ambito.
OBJETIVO 2.

Coadyuvar con otras instituciones el libre acceso de justicia con nuestra gente de
San Pedro Ocopetatillo asi como el trato digno y las garantias de igualdad de

oportunidades, sin sufrir discriminacién alguna.
ESTRATEGIA 2.

Coadyuvar con mecanismos de reformas estatales y federales en cumplimiento

a los derechos de nuestro pueblo indigena.
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LINEA DE ACCION 2.

Que las normas que existen sean respetadas conforme a derecho, formulando
mecanismos e instrumentos de inclusién para consolidar el mejoramiento y control de

la jurisdiccion municipal.
PROYECTO.

1. Campafa de difusidn de sistemas normativos internos entre las leyes

oficiales.
OBJETIVO 3.

Promover, desarrollar y coordinar propuestas de politicas publicas, planes y
programa para la prevencion y defensa de todas las formas de violencia y

discriminacion contra las mujeres indigenas.

ESTRATEGIA 3.

Disefiar, coordinar y ejecutar programas educativos de formacion, capacitacion y

divulgacion de los derechos humanos, respeto e igualdad de las mujeres indigenas. Asi

como fomentar la igualdad de empleo y seguridad.
LINEA DE ACCION 3.

Garantizar a todas el acceso y proteccion de sus derechos humanos, el empleo y

la seguridad.
PROYECTOS.

. Creacion de Instancias Municipales de apoyo a la mujer y al hombre mediante

capacitaciones con el Instituto de la Mujer Oaxaqueiia (IMO).
. Coordinar con otras instancias talleres sobre los derechos de la muijer.

. Taller de costura y bordado
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3.5.- SEGURIDAD PUBLICA Y PAZ SOCIAL.
3.5.1.-DIAGNOSTICO.
En el art. 21 de la Constitucion Politica del Estado Establece:

La seguridad publica es una funcién a cargo del Estado y de los Municipios, que
comprende la prevencién de los delitos; la investigacion y persecucion para hacerla

efectiva,

La actuacion de las instituciones de seguridad publica se regira por los principios
de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos
humanos reconocidos en la Constitucion Federal y esta Constitucién. Las instituciones
de seguridad publica seran de caracter civil, disciplinado y profesional. EI Ministerio
Puablico y las instituciones policiales de los 6rdenes de gobierno estatal y municipal
deberan coordinarse entre si para cumplir los objetivos de la seguridad publica y
conformaran el Sistema Estatal en la materia, debiendo coordinarse con las

instituciones policiales del gobierno federal para formar parte del Sistema Nacional.

La seguridad publica en San Pedro Ocopetatillo se proporciona a través de
topiles personas encargadas del municipio para realizar actividades de servicio y

vigilancia.

Los policias municipales de San Pedro Ocopetatillo son elegidos mediante

asambleas por el pueblo en cada trienio eligen y estos cuentan con un sueldo que es

minimo ya que ellos prestan un servicio al municipio de acuerdo a sus usos Yy

costumbres.

El encargado de la seguridad publica es el sindico municipal quien dirige los

policias.
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Es una preocupacion para el municipio la seguridad publica que salvaguarde la
integridad de los derechos de la ciudadania, asi como preservar el orden y la paz
publica, aunque se haga un esfuerzo por parte de la autoridad municipal, los servidores
de seguridad publica no cuentan con la capacitacion necesaria para cumplir con su
funcién, el equipo de trabajo con el que cuentan es minimo y no tienen un sueldo fijo

por el poco recurso que le llega al municipio.

La nula capacitacion y la carencia de uniformes, y equipo de trabajo, asi como
infraestructura para brindar un mejor servicio ha sido un factor importante para que la

seguridad publica tenga un problema complejo en nuestro municipio.
3.5.2.-OBJETIVO, ESTRATEGIA, LINEAS DE ACCION Y PROYECTOS.
OBJETIVO.

Salvaguardar la seguridad publica capacitando a los encargados de la seguridad
pubica apegados a los de la ley para garantizar el cumplimiento de las mismas asi
mismo proporcionar los equipos necesarios para brindar un mejor servicio a la

poblacion.
ESTRATEGIA.

Elaborar un plan interno con estrategias donde garantice la tranquilidad, paz y

proteccion de la integridad fisica y moral de la poblacion, mediante la vigilancia,

prevencion de actos delictuosos y orientacion ciudadana que proporciona la corporacion

de policia y los comités de proteccion civil al conjunto de la comunidad, buscando la

colaboracién entre poderes.
LINEAS DE ACCION.

Buscar otros mecanismos entre el municipio y otros &rganos auxiliares de los
gobiernos para conseguir los recursos materiales y capacitaciones para dotar de lo

necesario a los encargados de la seguridad publica municipal.
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PROYECTOS.

. Reglamento de seguridad publica municipal.

. Capacitacion al sindico, policias municipales y auxiliares en la procuracion y

administracion de justicia.

. Capacitar a la policia municipal para saber actuar como proteccion civil.
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3.6 REGULACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA Y RESOLUCION DE
CONFLICTOS AGRARIOS.

3.6.1. DIAGNOSTICO.

En el estado de Oaxaca, debido al tipo de tenencia de la tierra, la mayoria de
las unidades de produccion rural son colectivas, es decir 44% bajo el régimen
comunal, 27.0 % bajo régimen ejidal y solo un 28% de propiedad privada.

El municipio de San Pedro Ocopetatillo se encuentra dentro del régimen
comunal, donde existe un presidente de bienes comunales quien es el encargado de
vigilar sobre la tenencia de la tierra, y son los encargados de la vigilancia de sus

limites territoriales y la conservacion del medio ambiente.

El Unico documento con el que cuenta en el municipio es un plano topogréfico

de la municipalidad de San Pedro Ocopetatillo que se elabor6é el dia 6 del mes de

septiembre afio de 1894 por el Ing. Jefe de mensura Luis Garcia, en este plano

topografico se muestra la delimitacion del territorio del municipio

topografico

archivos del.

Ayuntamiento.

Foto no. 2 Plano

encontrado en los

H.
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3.6.2.-OBJETIVO, ESTRATEGIA, LINEAS DE ACCION Y PROYECTO.

OBJETIVO.

Buscar mecanismos para seguir conservando el medio ambiente y la paz

social con otros municipios.
ESTRATEGIA.

Conciliar a la munidad mediante métodos alternativos por las tenencias de la

tierra.
LINEA DE ACCION.

Buscar la colaboracion entre otros Organos auxiliares existentes para que

nuestro municipio se encuentre en un ambiente de paz y saludable.
PROYECTO.

. lineamientos para preservacion del medio ambiente y sus limites territoriales a

nivel municipal, para abatir cualquier conflicto que se suscitara.

. Campafia de concientizacion para el cuidado del medio ambiente vy

aprovechamiento de los recursos naturales.

. Campafia para el manejo adecuado de la basura.
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1. EJE 2. CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO.

4.1 INVERSION Y FOMENTO PRODUCTIVO
4.1.2 DIAGNOSTICO

San Pedro Ocopetatillo es considerado como municipio de mayor carencia
como lo sefalan el indice de marginacion Municipal del Consejo Nacional de
Poblacion (CONAPO), el indice de Rezago Social Municipal del (CONEVAL) vy el
indice de Desarrollo Humano Municipal del Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo (PNUD) vy es uno de los municipios seleccionados en la Estrategia
Nacional Contra el Hambre derivado al grado de pobreza extrema que poseen Yy el

grado de falta de alimentacion.

De acuerdo con los datos del Instituto Nacional para el Federalismo y el
Desarrollo Municipal. El Producto interno bruto registrado en el afio 2005 fue de: 23
millones 973 mil 349 pesos, y el producto per capita fue de 26 mil 726 pesos,
ingreso que esta por debajo en comparacion al municipio de la Ciudad de Oaxaca
de Juarez (ver cuadro 4.1).Estas cifras reflejan una brecha enorme del crecimiento
econdémico desequilibrado que existe entre los municipios que tienen mejores

Oportunidades de Desarrollo Econémico y Social.

El municipio de San Pedro Ocopetatillo geograficamente no cuenta con la

Infraestructura, ni personal con mayores conocimientos técnicos y cientificos, ni

recursos financieros para atraer inversion, aunado los recursos naturales con
limitado potencial productivo y la dispersién que existe entre los municipios con

mayor inversién y economia.

TABLA No 1: PRODUCTO INTERNO BRUTO.

2005 23,973,349.00 26,726.00

2005 24,413,740,175.00 92,116.00

Fuente:(inafed.gob.mx) INSTITUTO NACIONAL PARA EL FEDERALISMO Y DESARROLLO MUNICIPAL.
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Las pocas inversiones que se han realizado en el municipio son por las
Instituciones Publicas principalmente del sector agropecuario como es SAGARPA
con programas para el desarrollo rural, la Comision Nacional para el Desarrollo de
los Pueblos Indigenas, Proyecto Estratégico de Seguridad Alimentaria México y

Secretaria de Desarrollo Social.

Las inversiones para la productividad de estas dependencias no han sido
suficientes para la creacion de establecimientos comerciales, aunado la falta de
planeacién, capacitacion y seguimiento de los proyectos productivos; la produccion
en su mayoria es para autoconsumo, mientras que otros productos que se
comercializan son vendidos a bajos precios, estos factores han determinado un bajo
crecimiento econdmico, sin condiciones de competitividad que mantienen o agravan

las condiciones de pobreza
4.1.3 OBJETIVO, ESTRATEGIA, LINEA DE ACCION Y PROYECTO.

OBJETIVO

Gestionar inversion publica para las principales actividades econdmicas del
municipio de San Pedro Ocopetatillo que contribuyan a la generaciéon de nuevas

fuentes de empleos y mejor remunerados que permitan aumentar sus ingresos

econdémicos de la poblacion.

ESTRATEGIAS

Mejoramiento de la produccion y productividad de las actividades econdmicas del
municipio.

Establecer mecanismo de colaboracion para la inversién publica en

Proyectos productivos que beneficie a las organizaciones economicas de

hombres y mujeres.

LINEAS DE ACCION
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Identificar los organismos que brindad el financiamiento puablico para proyectos
productivos para grupos organizados del municipio.

Gestionar con las dependencias capacitacion teérica y practica para las
diferentes organizaciones productivas para un mejor aprovechamiento de los

recursos naturales.
Gestionar ante CDI y SEDESOL Programas Productivas para Mujeres indigenas.
Contrataciéon de mano de obra local para ejecucidon de obra publica municipal.

PROYECTO
1. Fondo productivo del café.
2. Cria de aves de corral
3. Capacitacion a los productores de miel.
4. Capacitaciones a los productores de café
4.2. EMPLEO PRODUCTIVO Y MEJORAMIENTO REMUNERADO
4.2.1 DIAGNOSTICO

El municipio de San Pedro Ocopetatillo cuenta con una poblacién total de 884
habitantes, poblacion masculina 408 y poblacién femenina 476. La Poblacion
Econdmicamente Activa Ocupada es de 273 personas, de los cuales 209 hombres y 63

mujeres. La poblacién de 12 y mas afios de edad que desempefian algun tipo de labor

son mas hombres que mujeres de acuerdo a la informacién del INEGI, como podemos

observar en la tabla No.2
TABLA NO. 2. POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA EN EL MUNICIPIO

Indicador Num. De
Personas

Poblacion de 12 y més afios,2010 61
Poblacién econémicamente activa, 2010 273
Poblacién econémicamente activa ocupada, 2010 272
Poblacién econémicamente activa ocupada hombre, 2010 209
Poblacién econémicamente activa ocupada mujeres, 2010 63
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Poblacién econémicamente activa desocupada, 2010
Poblacién econémicamente activa desocupada hombres, 2010

Poblacién econémicamente activa desocupada mujeres, 2010
Poblacién no econémicamente activa, 2010

Fuente: Elaborado a partir de informacién del INEGI conteo del censo 2010

Mientras que la Poblacion No economicamente activa es 358 de los cuales 76
son hombres y 282 mujeres; estos datos nos muestra que el nimero de personas en
edad de trabajar no se encuentra ocupadas, hay desigualdad laboral también podemos
deducir que la mayor parte de la poblacion se encuentra subempleada sin ninguna

estabilidad laboral y social, al ocuparse a las tareas del campo por cuenta.

La poblacion derechohabiente a los servicios de salud en el 2010 eran 781
personas (mas de la mitad), de los cuales la mayoria es por el Seguro Popular con 744
derechohabiente, 20 del IMSS, 17 del ISSTE; solo representa el 5% de la poblacion
derechohabiente de estas tres ultimas instituciones, lo que nos indica que por su trabajo
cuentan con algun tipo de seguridad social, lo que confirma el alto subempleo del

municipio.

En el municipio son muy pocas las personas que desempefiando una oficio mas
0 menos estable, ubicados generalmente en la presidencia municipal, en la clinica y

otros se encuentra empleadas en otros municipios cercanos.

Es muy importante planear el impulso al trabajo que permita la inversion, la

capacitacion y la solvencia, en colaboracién con el gobierno Federal, Estatal y

Municipal.
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4.3. POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA.
4.3.1- DIAGNOSTICO.

De acuerdo con los datos del Instituto de Estadisticas (INEGI), la poblacion
ocupada segun su actividad econdmica se dedica a la actividad primario principalmente
trabajando en la agricultura, al sector secundario especialmente en la albafileria en la
construccion y al sector terciario principalmente en pequefios comercios, Sservicios

educativos , como se observa en la siguiente grafica NO. 1

GRAFICA No. 1 POBLACION OCUPADA POR SECTOR

POBLACION OCUPADA POR SECTOR  SECTOR
TERCIARIO
SECTOR

0,
SECUNDARIO 6%
2%

Fuente: Elaborado a partir de informacién del INEGI conteo del censo 2010

Para el afio 2010 en los datos del INEGI, la poblacién ocupada y su distribucién
segun divisidon ocupada se concentra en la actividad agropecuaria con el 80.88 %, es
donde la mayoria de los ciudadanos se ocupan para trabajar. La obtencion es de baja
escala, con nula tecnificacion, donde colabora toda la familia, el padre de familia se

dedica principalmente a la siembra, al cuidado y a la cosecha y los preparativos de la

tierra; las mujeres asisten en el proceso de produccion y en las labores del hogar, es un

trabajo no remunerado.
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TABLA No. 3.- POBLACION OCUPADA Y SU DISTRIBUCION PORCENTUAL SEGUN DIVISION
OCUPADA.

Entidad Poblacién Divisién Ocupacional
federativa/municipio

ocupada Profesionista, Trabajadores | Trabajadores | Comerciantes y | No

agropecuarios | en la | trabajadores en | especificado
industria servicios

Técnicos y o
1Versos

administrativos

Oaxaca 1,278,752 18.74 30.40 31.70

San Pedro Ocopetatillo 272 4.41 80.88 . 6.25

Fuente: Elaborado a partir de informacion del INEGI conteo del censo 2010.

Otra dato importante es la poblacion ocupada y su distribucién porcentual que
percibe un salario del 31.25% y 67.28 % del PEA que no son asalariados como
se muestra en el Cuadro (4), a nivel Estatal es del 47.60 % de los trabajadores
reciben un salario; esta situacion solo nos refirma que la falta de liquides econémica no
aseguran el sustento de los satisfactores basicos necesarios para el adecuado
desarrollo de las familias de San Pedro Ocopetatillo.

TABLA No. 4.- POBLACION OCUPADA Y SU DISTRIBUCION PORCENTUAL SEGUN POSICION
EN EL TRABAJO

Entidad Poblacién Posicion en el trabajo

Federativa/municipio ocupada Trabajadores asalariados' | Trabajadores no asalariados No especificado

Oaxaca 1,278,752 47.60 50.13 2.28

San Pedro Ocopetatillo 272 31.25 67.28 1.47

Fuente: Elaborado a partir de informacion del INEGI conteo del censo 2010.

Un total 84.19 % de la PEA percibe hasta un salario minimo, 6.99 % mas 1 a 2

salarios minimos y solo 2.25 % mas de 2 salarios minimos el PEA a nivel nacional el

16.5 % perciben hasta 1 salario minimo , el 22.14 % de los trabajadores 1 a 2
salarios minimos y 53.4 % tienen ingresos superiores de 2 % mas salarios minimos,

cifras contrastantes con los datos del municipio.
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GRAFICA No. 2. % DE PEA POR NIVEL DE INGRESO

% DE PEA POR NIVEL DE INGRESO

B NACIONAL M ESTATAL MUNICIPAL

HASTA 15.M DE1A2SM MASDE 2 S.M

Fuente: Elaborado a partir de informacién del INEGI conteo del censo 2010.

A) SECTOR PRIMARIO O AGROPECUARIO

En el municipio de San Pedro Ocopetatillo existe gran variedad de productos
agricolas sin embargo nos encontramos con limitaciones que dafian la produccion, la
falta del disefio de propuestas integrales para impulsar la produccién agricola que es la

principal actividad econémica a la que se dedica la poblacion.

La produccion del maiz, frijol (ayocote y de mata) y café son los principales

cultivos son predominantes para autoconsumo; existen otro productos en menor

cantidad jitomate, habas, calabaza, rabanos, chicharo, chayote, quelite amargo,

quiltonil, huele de noche, guia de chayote; podemos encontrar también frutas como el
platano, naranja, aguacate, guayaba, durazno, manzana, nisperos, ciruela, , quelites
amargo, quintonil, huele de noche, guia de chayote, camote americano, morado y
amargo ; y flores: alcatraz, gladiolas, agapando, floricundio, rosas y saucos; y la
ganaderia de traspatio (porcino, aves, caprino, vacuno ) entre otras actividades

encontramos la Apicultura a la crianza de las abejas.
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B) SECTOR SECUNDARIO O INDUSTRIAL

Comprende todas las actividades econdmicas relacionadas con la
transformacién industrial alimentos y otros tipos o mercancias, los cuales se utilizan

como base para la fabricacion de nuevos productos, solo representa el 2 % de la

economia del municipio.

C) SECTOR TERCIARIO O DE SERVICIOS

Incluye todas aquellas actividades que no produce una mercancia en si, pero
gue son necesarios para el funcionamiento de la economia, en el municipio representa
5.98%, el comercio al por menor de abarrotes, frutas y verduras, servicio de transporte

publico, casetas telefénica, por lo que se considera el sector no productivo.
4.3.2 OBJETIVO, ESTRATEGIA, LINEA DE ACCION Y PROYECTO.

OBJETIVO

Impulsar la insercion de la poblacién econdémicamente activa en las principales
actividades del municipio, desarrollando proyectos rentables que incrementen la
ocupacién y remuneracion que mejoren el ingreso de los trabajadores.

ESTRATEGIA

Fortalecer las principales actividades productivas del municipio para impulsar su
crecimiento y con ello tener nuevas fuentes de empleo en las que puedan laborar los
ciudadanos del municipio.

LINEAS DE ACCION

Convenios con las empresas que trabajan en las obras municipales para que la
mano de obra sea contratada en el municipio.

Solicitar la realizaciébn de estudios para determinar los proyectos productivos
viables que tengan potencial de crecimiento.

Gestionar proyectos y microcréditos para las organizaciones o grupos de trabajos
integrados en el municipio con CDI y SEDESOL.

45
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PROYECTO

Realizar una propuesta integral para el aprovechamiento de los recursos vy
producciones existentes en el municipio.

Cursos de capacitacion y seguimiento para las organizaciones productivas.

4.4 APOYO AL DESARROLLO AGROPECUARIO, FORESTAL Y PESQUERO
4.4.1 DIAGNOSTICO

El Sector agropecuario es la actividad principal del municipio, uno de los mas
importantes como principal fuente de trabajo, esta actividad en la actualidad sigue
siendo predominante en el municipio. Habitualmente las personas cultivan sus tierras
para produccidon de autoconsumo, con poca experiencia de realizar siembras a nivel
comercial. Las técnicas de produccion que se utiliza para los cultivos son roza-tumba y
quema, la superficie destinada a la produccion agricola es de 421 hectareas

aproximadamente.

De acuerdo con informaciéon del OEIDRUS para el 2010 en el municipio se tuvo

una superficie cosechada de maiz 246 Ha con una produccion 310 toneladas ,por

debajo de los municipios de San José Tenango, santa Maria Chilchotla y Huautla de

Jiménez que integran la microrregion 13 “Zona Mazateca”, en el caso del Café Cereza
la superficie sembrada y cosechada fue de 112 Ha con una produccion de 97.94
toneladas vy el frijol se sembré una superficie 28 Ha, teniendo un rendimiento de
apenas de .62 Ha toneladas por hectareas, ya que solo se produjo 17.36 toneladas por

hectarea segun datos del mismo afio como se muestra en la tabla 5.
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TABLA NO. 5. CICLOS: CICLICOS Y PERENNES 2010

Cultivo Sup. Sembrada Sup. Cosecha Produccién Rendimiento PMR Valor
(Ha) (Ha) (Ton/Ha) ($/Ton)  Produccién
(Ton) (Miles de

Pesos)

Aguacate . . 4,570.34 26.51
Café Cereza . 3,000.00 293.22
Durazno . 2.777.85 138.89

Frijol . 11,500.0 199.64
0

Maiz Grano . 3,507.90 1,090.57
Manzana . . 3,570.22 97.11

Tomate rojo . . . . 8,641.18 1.47
(Jitomate)

421.02 1,847.41

FUENTE: OEIDRUS OAXACA

También podemos mencionar el cultivo del durazno, manzana y en menor

cantidad el platano. El cultivo de aguacate representa una superficie sembrada 3

hectareas, en cierta forma ha faltado un apoyo técnico sistematico para superar la

etapa de experimentacion, que incluira la siembra de diferentes variedades de semilla,
el control de plagas, asi como la creacion de posibilidades para el aprovechar de

manera optimo.

Las condiciones geograficas obligan a que la tecnificacion sea mas complicada,
lo que limitan el volumen de produccion, sean implementado la produccion en
invernaderos o techos de sobra pero la falta de capacitacién, el desanimo vy las plagas

gue afectan a los cultivos han ocasionado el fracaso de estas.

Otros cultivos que podemos mencionar es el de las hortalizas para el consumo
familiar y la venta de los excedentes, como son calabaza, rdbanos, habas, chicharos,

chayote, cilandro, la comercializacién de estos productos son dentro del municipio por
47
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lo que se desaniman los productores la falta de mercado y de medios de trasportacion a
los municipios mas cercanos para la venta de sus productos. El cultivo de jitomate
representa 0.02 de la superficie sembrada de hectarea es un ingreso mas para los
pobladores, el problema que se enfrenta el agricultor son las plagas la falta de
capacitacion para identificarlas, controlar, el manejo de agroquimicos ha hecho que

disminuye la produccion de este producto.

Los resultados socioeconomicos indican que son los frutales, el café los cultivos
que proporcionan ingresos en efectivo a las familias, pero estos ingresos son
insuficientes para satisfacer las necesidades de las familias, y por eso los miembros de
la familia realizan actividades fuera de su municipio para complementar sus ingresos.
La mayor parte de los ingresos de las familias provienen de trabajos fuera del

municipio.

Las familias que complementan sus ingresos con actividades asalariadas
normalmente emigran del municipio en busca de un empleo remunerado porque en su

comunidad no lo encuentran.
A. PRODUCCION DEL MAIizZ

El maiz es el principal cultivo de autoabastecimiento y autoconsumo, en cuanto

superficie sembrada, valor de la produccion y niumero de productores de acuerdo a

datos de la Oficina Estatal de Informacion para el desarrollo Rural Sustentable
(OEIDRUS), en el municipio la mayor parte de la produccién se destina para la
preparacion de diferentes productos para el consumo, tales como tortillas, tamales,

atole, etc.; la siembra es de temporal.

Los terrenos con pendientes pronunciadas tal y como se practica en la
actualidad presentan los siguientes problemas degradacion del ambiente, produccion
insuficiente, ingreso de familiares insuficiente en la gran mayoria de los pobladores. La
produccion de maiz y frijol se lleva a cabo bajo el sistema milpa, el cual es manejado

con las tecnologias de Roza-Tumba Quema (el terreno es limpiado del rastrojo y
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guemado para que la ceniza que queda sirva de fertilizante), este tipo de tecnologia no
permite tiempo suficiente para la regeneracion de la vegetacion natural, recuperacion
de la calidad del suelo y la preservacion de los ecosistemas, debido a la presidon cada
vez mayor de la poblacién en constante crecimiento, sobre el recurso suelo por lo que

la erosion.

En temporada de lluvias la cosecha se ve afectada por deslaves de los suelos y
el fertilizante que los productores aplican a sus siembras, afiadiendo que la produccion
no abastece las necesidades de los pobladores por lo que tienen que obtener en

tiendas ocasionando gasto y aunado a la no recuperacion de su inversion.

La siembra se lleva a cabo sobre todo con ayuda parientes y amigos, a los que
se ayudara a su vez reciprocamente en lo que es llamado “manovuelta”, utilizando el
método mas tradicional de la cao o palo sembrador, generalmente se siembran de
cuatro a seis granos de maiz en cada hoyo, agregando algunas veces semilla de frijol y
calabaza. Casi siempre participan solamente hombres, ya que las mujeres se quedan
en la casa preparando la comida que se les dard a todos los que participen en la

siembra.

La época de siembra puede ser en primavera-verano que se inician en marzo y

terminan en julio y siembras tardias que se realizan en los meses de agosto a octubre y

las siembras de otofio-invierno se inician en noviembre y terminan en febrero.

B. CAFE

En el municipio de San Pedro Ocopetatillo se practica el sistema de café bajo
sombra; con una superficie total de 112 hectareas, con una produccion de 97.94
toneladas de café cereza.

El cultivo del café dejo de ser una actividad rentable para las familias del
municipio como consecuencia de la caida del precio del grano en el mercado. Las
plantaciones de café estan siendo abandonadas por los productores y con ello se esta

perdiendo la fuente de ingresos que generaba la caficultura en el municipio, el café aun
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aporta ingresos en efectivo a las familias aunque es minima, ahora son los mismos
miembros de la familia quienes participan en el manejo, cuidado y cosecha de café y ya
no contratan mano de obra, con los poco ingresos que obtienen de la venta del café

compran productos bésicos de consumo familiar.

El precio del café depende de su calidad, la que a su vez se ve afectada por las
condiciones del cultivo: edad de la planta, altura sobre el nivel del mar, sombra
adecuada, distancia conveniente, limpia y poda, cortes, abonos, etc., los cafeticultores
se enfrenta también a los bajos precios del café por los intermediarios, las técnicas del

café no se han experimentado cambios.

Una caracteristica comun de la region es la antigiedad de las plantaciones que, por

supuesto, tienen baja produccion.

Los apoyos que reciben los productores son de SAGARPA, CCDI y SEDAFPA,

pero aun son insuficientes.

C. PRODUCCION DE FRIJOL

El frijol es uno de los alimentos basicos en la dieta de los habitantes del

municipio de San Pedro Ocopetatillo, se registra una superficie sembrada de 28

hectareas y de superficie cosechada 28 hectareas

mas para fines de autoconsumo.

Cultivan frijol de ejote (bayo) que se siembra
en el mes de marzo del 5 al 10 y la cosecha lo
realizan entre los primero dias del mes de mayo, es
para autoconsumo Yy un poco lo ponen a secar para
la siembra del préximo afio. También cultivan el frijol
de mata (negro) al igual lo siembran en el mes de

marzo y lo cosechan por el mes de junio.
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El sistema tradicional de milpa es la actividad agricola econdmica fundamental, al
permitir la obtencién de productos alimentario encaminados al consumo familiar, tales

como: maiz, frijol, chilacayote, calabaza.

El cultivo el frijol presenta debilidades debido a un bajo nivel tecnolégico
especificamente sobre el control de plagas y enfermedades que afectan

considerablemente el rendimiento por hectareas.

D. FLORICULTURA

Los problemas de plagas, la falta de asistencia técnica y la falta de
comercializacion han desanimado a las personas que se dedicaban a cultivar flores
como el agapando, gladiolas; al principio de este proyecto se cultivaban en grandes

cantidades las cuales se comercializaban en la ciudad de México.

Actualmente se sigue cultivando en menores cantidades implementando nuevas

especies como, alcatraz, lilis, nardo, nube, ave del paraiso azucenas Yy polar, el

mercado para estas flores son los municipios de Huautla de Jiménez, San Jer6nimo

Tecoalt.

4.4.2 OBJETIVO, ESTRATEGIA, LINEAS DE ACCION Y PROYECTO
OBJETIVO

Incrementar la productividad del Sector Agropecuario y Forestal implementando
proyectos que permitan impulsar la economia Yy la sustentabilidad para el mejor

desarrollo de vida de los productores y de la poblacién.

ESTRATEGIA

Gestionar ante las diferentes Instituciones Estatales y Federales proyectos
productivos y financiamiento para mejorar sus ingresos econdmicos y la generacion de

empleo.




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO “"SAN PEDRO OCOPETATILLO"" 2014-2016

LINEAS DE ACCION

Fortalecer las organizaciones productivas existentes para el aumento de la
produccioén de esta actividad
Renovar las actividades productivas y la generacion de empleos.

Buscar mercados mejor remunerado para la venta de frijol, habas, chicharos,

flores, café.

PROYECTO.

Solicitar la asesoria, capacitacion y asistencia técnica a la Universidad de
Chapingo y al Bachillerato integral del municipio de Eloxochitlan de Flores Magoén
para cada uno de los proyectos para Capacitar a los productores de maiz, frijol,
habas, chicharos, flores, café

camparfas para combatir plagas, siniestros y enfermedades que atacan a los

diferentes cultivos.

3.4.3. GANADERIA

En el municipio de San Pedro Ocopetatillo la produccién pecuaria es muy
escasa, con baja tecnificacion y capacitacion. Se dedican al ganado de traspatio, la

costumbre de criar animales en el terreno que rodea las viviendas, representa una

fuente de proteinas animal para los ciudadanos y este a su vez es comercializado a los

municipios mas cercanos , podemos encontrar bovinos, equinos, porcino, caprinos, la

avicultura y la apicultura.

La crianza de animales, como aves de corral y cerdos representa una fuente de
ahorro y ganancias econdémicas para situaciones de emergencia. La generacion de
productos de origen animal en el sistema de traspatio si bien no alcanza la produccion
generada en sistemas comerciales, socio-econémicamente es mayor importancia por la

cantidad de personas que se benefician de esta actividad.
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La cria de animales de traspatio es una actividad desempefian principalmente
por las mujeres del municipio y compartida con los hijos, por lo que desempeian la

mayor parte de su trabajo en sus hogares.

También encontramos familias que cuentan con chivos, los llevan a pastorear a
los alrededores del municipio donde pueden encontrar pastos, en menor cantidad
podemos ver la crianza de bovino son contadas las familias quienes cuentan con 6

cabezas de ganado y los poco caballos o mulas las utilizan para carga.

En las viviendas podemos encontrar los gallineros que no representa un gran
gasto econOmico para las familias que la practican, sus corrales emplean material
como laminas de carton, lamina de zinc, malla de alambre, palos, piedra con ausencia
de piso, al igual que los corrales de los chivos y cerdos. En relacién a la sanidad no
existe estudios sobre que especifiquen de las enfermedades en animales de traspatio,
debido a que la gente recurren a medicina tradicional, en algunos casos a
medicamentos por via oral muy pocas personas recurre a farmacias veterinarias que

pueden encontrarlo en el municipio de Huautla de Jiménez.

4.4.4.- APICULTURA

La apicultura representa una fuente de
ingreso en algunas personas que se dedica a
esta actividad la comercializacion de este
producto se realizar a través de terceras
persona la cuales la comercializan a la Ciudad
del México y una menor cantidad a los

municipios mas cercanos.

Foto no. 4.- produccién de miel. En el municipio de San Pedro
Ocopetatillo encontramos a aproximadamente 15 productores, habiendo limitaciones

para su mayor produccion como es el cambio climatico y los riegos en su manejo.
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El cambio climatico ha ocasionado la falta de las flores y plantas donde las
abejas absorben el néctar para producir la miel y la cera. La falta de Materia Prima
como son: camara de cria con bastidor, alza bastidor, extracto de miel y banco de so-

pelador son otras limitaciones.

El precio de sus productos que comercializan es muy bajo como podemos

observar en el cuadro.

kilo de miel 30.00

Kilo de polen 60.00

Kilo de propoleo 130.00

Kilo de cera pura 140.00

También se enfrenta a las plagas como las hormigas, los péjaros, lagartijas y

sapos, esto ocasiona la merma de la produccion y de la economia.

4.45 OBJETIVO, ESTRATEGIA, LINEA DE ACCION
OBJETIVO

Elevar la calidad de vida del municipio, favoreciendo las actividades mediante la

aplicacion de programas de fomento a la produccién pecuaria y proyectos integrales,

que capitalicen al productor.

ESTRATEGIA

Promover una relacion de colaboracion permanente y dindmica entre las
instituciones de los tres niveles de gobierno y productores, para unir esfuerzos,
eficientizar recursos y programas para lograr el desarrollo integral de la actividad

ganadera municipal.

LINEAS DE ACCION
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e Buscar alternativas e instrumentos de los programas federales y estatales para
fomentar la organizacion gestion y capacitacion a los productores.

e Buscar mercados para la comercializacién de miel.

PROYECTO

1. Mejoramiento para la Produccién de miel.
2. Promocionar y fortalecer los sistemas de produccion de traspatio en el municipio.
. Impulsar la asistencia técnica y capacitacion, para desarrollar una ganaderia de
mayor sustentabilidad.
. Concientizar a los productores pecuarios del municipio a participar activamente
en las campafas zoosanitarias.
. Cria de aves de corral
. Cria de borregos
. Produccion de huevos en aves de traspatio

. Produccion de aves de doble proposito.
4.5.- ORDENAMIENTO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURAS

4.5.1 DIAGNOSTICO

El desarrollo de los pueblos esta estrechamente ligado a la infraestructura
existente en cada lugar, el municipio de San Pedro Ocopetatillo se encuentra
enclavada en la cadena montafiosa de la Sierra Madre Oriental, la topografia de los

terrenos en la parte alta y media es accidentada y en la parte baja existe algunos llanos,

lo que limita la planeacion y el desarrollo ordenado de la zona urbana, el asentamiento

urbano esta construido sobre los cerro; ademas incrementa el costo de la construccion
de la infraestructura publica
Unas de las principales limitaciones para el desarrollo econémico del municipio

la falta de mercado, transporte, inversion y vias de comunicacion; estas condiciones
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impiden el desarrollo econémico integral, es importante la planeacion para activar la
economia del municipio.

La falta de vias de comunicacion inadecuadas afecta el proceso de produccion y
de mercado, los campesinos tiene que caminar varias horas para llegar a los municipios
mMAas cercanos para la venta de sus cosechas lo que aumenta los costos y los tiempos;
la situacion precaria en la que se encuentra las condiciones econdmicas y de
produccion a afectado la calidad de vida se refleja en condiciones de pobreza, la
carencia de toma decisiones para lograr el desarrollo de espacios.

Las vias de comunicacion constituyen de manera significativa la integracion
territorial de los pueblos y generan mejores condiciones de desarrollo econémico y
social, el municipio de San Pedro Ocopetatillo existen dos vias de comunicacion.

La primera es la Carretera Federal Teotitlan — Huautla de Jiménez a la altura del
Kilbmetro 20, se encuentra una desviacion antes de llegar al Municipio de Jerénimo
Tecdatl, que conduce directamente al municipio se encuentra pavimentada.

La segunda via de acceso es la Carretera Federal Teotitlan - Huautla de
Jiménez, a la altura de la localidad Puente de Fierro se encuentra una entronque que
conduce al municipio de Eloxochitlan de Flores Magoén, este tramo hasta llegar al centro
de este municipio esta pavimentado, el camino que nos conduce a San Pedro
Ocopetatillo que es aproximadamente de 3 kilbmetros de distancia es de terraceria y el
tiempo de recorrido es de 30 minutos.

En el municipio los productores la mayor parte de sus cosechas es para
autoconsumo y los pocos que lo comercializan en precios muy bajos, por lo que se

encuentran en condiciones vulnerables, en consecuencia se ve reflejado en su

economia y alimentacion.

Es necesario mejorar las vias de comunicacion para incrementar el desarrollo
econdémico de los productores para la comercializacién de sus cultivos como también

para el abasto de este municipio.
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4.5.2. OBJETIVO, ESTRATEGIA, LINEAS DE ACCION Y PROYECTOS.
OBJETIVO.

Mejorar la economia y el desarrollo productivo del municipio mejorando los
caminos que comunica a los diferentes municipios.

ESTRATEGIA 1
Impulsar el desarrollo del sector agropecuario del municipio.

LINEAS DE ACCION.

Corroborar la factibilidad del proyecto.
Realizar el expediente técnico para la gestion de recursos.
Gestionar recursos con SCT, CAO para mezclas de recursos.

Nombre el comité de vigilancia de la obra.

PROYECTO.

. Modernizacién y pavimentacion Hidraulica del Camino San Pedro entronque con

carretera camino Eloxochitlan.

ESTRATEGIA 2

Impulsar el crecimiento de las actividades que generan ingresos en el municipio.

LINEAS DE ACCION.

Corroborar la viabilidad del proyecto.
Realizar el expediente técnico para la gestion de recursos.
Gestionar recursos con SCT, CAO para mezclas de recursos

Nombre el comité de vigilancia de la obra
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PROYECTO

Construccion de pavimento Hidraulico de Bola de Tierra a la Raya
Eloxochitlan.

ESTRATEGIA 3

Apoyar la inversion para mejorar los caminos y el acceso a los cultivos

mayor potencial de produccion.

LINEAS DE ACCION 3

Corroborar la viabilidad y factibilidad del proyecto.
Realizar el expediente técnico para la gestion de recursos.
Gestionar recursos con SCT, CAO para mezclas de recursos

Nombre el comité de vigilancia de la obra.

PROYECTO

Construccion de camino rural del pantedn a Rio Malangar.
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5.- EJE 3.- DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
5.1.- DIAGNOSTICO.
5.1.2.- EDUCACION: FACTOR DE PROGRESO.

La educacion es un factor clave para el desarrollo humano y social de cada pais,
La educacion es un derecho basico de la humanidad, tal como expresa el capitulo 26 de la
declaracion Universal de los Derechos Humanos, aprobada por la Asamblea General de las

Naciones Unidas el dia 10 de diciembre de 1948. En este capitulo se dice:

"Toda persona tiene derecho a la educacion. La educacion debe ser gratuita, al

menos en lo concerniente a la instruccion elemental y fundamental. La instruccién

elemental sera obligatoria. La instruccion técnica y profesional habr4d de ser

generalizada; el acceso a los estudios superiores sera igual para todos, en funcién de
los méritos respectivos. La educacion tendra por objeto el pleno desarrollo de la
personalidad humana y el fortalecimiento del respeto a los derechos humanos y a las
libertades fundamentales; favorecera la comprension, la tolerancia y la amistad entre
todas las naciones y todos los grupos étnicos o religiosos, y promovera el desarrollo de
las actividades de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz [...]".

No hay duda que la educaciény la cultura son herramientas clave para hacer
frente a las desigualdades y son también catalizadores de desarrollo. Los nifios en todo
el mundo tienen que ir a la escuela a aprender a leer, a escribir a formarse de acuerdo

a la oferta educativa que tengan a su alcance.

La oferta educativa en el municipio de San Pedro Ocopetatillo consiste en los
siguientes: una escuela de nivel preescolar, una primaria, y una telesecundaria, no

cuenta con escuela de nivel medio superior.

Para cursar la preparatoria los jovenes posiblemente pueden emigran a Teotitlan
de Flores Magon, Cd. De Oaxaca y puebla, San Lorenzo Cuaunecuiltitta, Santa Maria

Teopoxco que es donde existe el nivel medio superior.
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En el municipio de San Pedro Ocopetatillo se cuenta con un comedor
comunitario estos alumnos que se les brinda la alimentacién, son de escasos recursos
y en el comedor tienen la oportunidad de estudiar y contar con alimentacion (desayuno,
comida), ademas que el municipio hace un enorme esfuerzo y le pagan a un chef de la
zona mazateca para preparar los alimentos de los beneficiarios, este comedor
comunitario es un programa que esta dentro del programa de cocina comedor

nutricional del estado de Oaxaca.

A) CONDICION DE ALFABETISMO

Con base en el Censo de Poblacién y Vivienda del INEGI 2010, Se analiza a las
personas de 15 afios y mas y segun el INEGI 469 personas son alfabetas de los cuales
234 son hombres y 235 son mujeres y las personas analfabetas existe un total de 237
personas de los cuales 77 son hombres y 160 son mujeres, como podemos observar
existen mas mujeres sin tener acceso a la escuela, como lo describen las siguientes

graficas.

GRAFICA No.3: POBLACION ANALFABETA

POBLACION ANALFABETA

HOMBRES MUJERES

Fuente: Elaborada a partir de informacion del INEGI. Conteo del Censo general de poblaciéon 2010
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GRAFICA No 4:

POBLACION ALFABETA

POBLACION ALFABETA

HOMBRES

MUIJERES TOTAL

Fuente: Elaborada a partir de informacion del INEGI. Conteo del Censo general de poblacion 2010

Analizando la poblacion escolar que tienen las personas del municipio segun

condiciones de educacion escolar y sexo se describe a continuacion en el siguiente

cuadro.

B. CONDICION

DE ASISTENCIA ESCOLAR.

Grafica: Poblacion de 3 afios y mas por edad segun condicion de asistencia

escolar.

GRAFICA No 5.- CONDICION DE ASISTENCIA ESCOLAR.

ASISTENCIAESCOLAR

W ASISTE m NO ASISTE

HOMBRES

MUJERES

Fuente: Elaborada a partir de
informacién del INEGI.
Conteo del Censo general de
poblacién 2010.
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En la grafica anterior de una poblacion total de 884 asiste un promedio de 47
personas en la edad de 3 afios y mas de los cuales 23 son hombres y 24 son mujeres,
existen 52 personas que no asistieron a la escuela de los cuales 24 son hombres y 28
son mujeres como se puede observar en este municipio las mujeres ya son tomadas

en cuenta para que estudien y reciban la educacion basica.
C. CARENCIA POR REZAGO EDUCATIVO.

El grado promedio de escolaridad de la poblacion de 15 afios o mas en el
municipio era en 2010 de 3.8, frente al grado promedio de escolaridad de 6.9 en la
entidad.

GRAFICA No 6.- CARENCIA POR REZAGO EDUCATIVO

CARENCIA POR REZAGO EDUCATIVO

NACIONAL ESTATAL MUNICIPAL

Fuente: Elaboracién propia con informacién de CONEVAL.

Haciendo un comparativo de la carencia por rezago educativo el municipio de

San Pedro Ocopetatillo, en 2010, la condicion de rezago educativo afectdé a 57.2% de la

poblacién, lo que significa que 505 individuos presentaron esta carencia social.
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D. INFRAESTRUCTURA BASICA EDUCATIVA:

Por infraestructura fisica educativa
se entiende los muebles e inmuebles
destinados a la educacion impartida por el
Estado y los particulares con autorizacion o
con reconocimiento de validez oficial de
estudios, en el marco del sistema educativo
nacional, en términos de la Ley General de

Educacion, asi como a los servicios e

instalaciones necesarios para su correcta operacion.

Al realizarse actividades de construccion, equipamiento, mantenimiento,
rehabilitacion, reforzamiento, reconstruccién y habilitacion de la infraestructura
educativa publica o privada deberan cumplirse los lineamientos generales que expidan

el Instituto, el reglamento de esta ley y la normatividad en materia de obras.

En San Pedro Ocopetatillo el nivel educativo es bésico, por la inexistencia de un
bachillerato muchas personas truncan su educacién media superior y por consecuente
la superior, algunas veces por el desanimo de asistir a otros lugares, un motivo mas son
los recursos econdémicos que es poca en esta poblacion.

El estado fisico de los inmuebles son buenas y otras de regular condicion pero
aun falta mucho por hacer, construcciones, rehabilitaciones, bibliotecas, sanitarios, etc,
en los centros educativos.

De acuerdo a los lineamientos generales para la operacion del fondo de
aportaciones para la infraestructura social de acuerdo a la coordinacién fiscal del
FISMDF han eliminado la inversion publica municipal varios rubros de los cuales es de
suma importancia en varios municipios por las condiciones de los terrenos en la regién
caflada y en el municipio se requieren de muros de contenciones, para proteger las

aulas y demas infraestructura de cualquier eventualidad que pueda suceder.
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5.1.3 -OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION Y PROYECTOS.

OBJETIVOS

Contribuir la modernizacion de la infraestructura educativa, atendiendo a la
poblacion escolar de los niveles existentes en nuestro municipio de acuerdo a las
diversas necesidades de las mismas, encaminadas a mejorar la calidad de la
educacion y de vida de los nifios, nifia, adolecentes del municipio.

ESTRATEGIA

Buscar mecanismos de colaboraciéon entre las entidades federativas y municipio
para coadyuvar esfuerzos para ser posible la ejecucion de las diversas obras de
infraestructura educativa de los nifios, nifias y adolescentes de San Pedro Ocopetatillo.

LINEAS DE ACCION

¢ Revisar la factibilidad del proyecto.

e Elaboracién de proyecto ejecutivo.

e Elaboraciéon de expediente técnicos.

e La obra se realizara con recursos del ramo general 33 Fondo lIl.
e Crear un comité para la vigilancia de la obra.

PROYECTOS
. Construccion y rehabilitacién de la Escuela Primaria Amado Nervo

. Construccion de un aula y Obras complementarias en la Escuela

Telesecundaria

. Rehabilitacién del centro Preescolar “"Emiliano Zapata™
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5.2 SALUD.

5.2.1 DIAGNOSTICO.

En la siguiente grafica se analiza la
poblacién segun condiciéon de derechohabiencia a
servicios de salud Yy tipos de institucion de acuerdo
al Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL), en 2010 el

porcentaje de personas sin acceso de servicios de

salud fue de 8.5% equivalente a 85 personas, y la

poblacion total con derechohabiencia son 781 de acuerdo lo que especifica el censo

del inegi 2010, 20 persona cuenta con IMMS, 17 se encuentra afiliado al ISSSTE, 296

cuentan con seguro popular o seguro médico para una nueva generacion 744 personas

y 18 no especifican.

GRAFICA No. 7.- CONDICION DE DERECHOHABIENCIA.

CONDICION DE DERECHOHABIENCIA

Fuente: Elaborada a partir de informacion del INEGI. Conteo del Censo general de poblacion 2010
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En el mismo afio, el porcentaje de personas sin acceso a servicios de salud fue
de 8.5%, equivalente a 85 personas que cuentan con carencia por acceso de seguridad

social.

Se cuenta con una clinica de salud de un consultorio que esta afiliado a la
secretaria de salud del estado de Oaxaca, para atender a la poblacion en general, en
esta clinica de salud tiene servicio las 24 hrs de urgencias, en partos, curaciones,
heridas, accidentes, quemaduras y fracturas, los pacientes mas graves son trasladados

ala cd. De Oaxaca y es atendido por un médico y una enfermera.

Aunque en la clinica se dice que atienden las 24 horas, los consejeros solicitan
que esto se cumpla ya que no existe médicos los sdbados y domingos.

Cuentan con una clinica nueva que aun le falta algunos detalles para concluirla

CcOmo son: porton, pintura, sanitarios para externos.

De acuerdo al censo realizado el encargado de la clinica, brinda la atencion
basica anual se cuenta con 2625 pacientes aproximadamente, atendiendo de 200 250

pacientes por mes.

Las enfermedades mas comunes son: Enfermedades de las vias respiratorias
superiores como: faringitis, gripe comun, rinofaringitis, faringoamigdalitis, amigdalitis,
Enfermedades de las vias respiratorias bajas como neumonias, Escabiosis (sarna),
Enfermedades de tracto digestivo como gastroenteritis, Asma bronquial, Otitis,
Conjuntivitis, Lumbalgias (dolor de espalda) y otras mialgias, Infecciones de vias

urinarias, Gastritis o ulceras pépticas, Cefalea ( dolor de cabeza) o migrafia, también en

el municipio se encuentran personas con enfermedades que se les brinda la atencién

basica como son los pacientes con diabetes mellitus, pacientes con hipertension,
pacientes embarazadas, nifios y nifias con desnutricion, cancer, hernias, alcoholismo,
tuberculosis, gastritis, ulcera, ademas de la aplicacién de las vacunas para la poblacién

en general.
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En cuanto al equipo y medicamentos se tiene un servicio deficiente ya que no
surten el material a tiempo, en cuanto a la calidad de servicio médico esta en un rango
de 70 a 80%.

El Centro de Salud brinda atencion médica a los beneficiarios del Programa
Oportunidades y con ellos promueve los héabitos de limpieza en las familias y
comunidad, sin embargo hace falta mas informacion para que las personas se interesen

mas por su salud y bienestar sobre todo la educacion sexual en los jovenes.

En cuanto a la infraestructura carece de un consultorio médico dental para
brindar este servicio en esta localidad, pero de acuerdo a los lineamientos del sector
salud, este municipio no puede ser beneficiario de este consultorio médico, ademas que
los equipos son muy caros y el municipio no pueden abatir este rezago con recursos

propios.

MEDICINA TRADICIONAL.

En San Pedro Ocopetatillo aln se sigue conservando la tradicién de la medicina
tradicional, en este municipio acuden las personas de otros municipios a curarse, estos
curanderos tradicionales, lo hacen con hongos o hierbas de curar de la regién, depende

de la enfermedad.

5.2.3 - OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION Y PROYECTOS

OBJETIVOS.

1. Mejorar la calidad del servicio de salud a la poblacién sujetos de
derechos, con coberturas  medicinales, de servicio 'y mejor
infraestructura, reduciendo las brechas y desigualdades en salud
mediante intervenciones a grupos mas vulnerables de la poblacion,
prestando un servicio de salud de calidad y seguridad para que este
contribuya al combate de la pobreza y marginacion aun existente en San

Pedro Ocopetatillo.
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2. Reuvitalizar la medicina tradicional indigena, a través de la incorporacion de
un modelo de atencion médica intercultural, que permita brindar atencion a

la ciudadania.
ESTRATEGIAS.

Fortalecer los mecanismos de acciones para la promocion de salud, riesgo

sanitario, prevenciony control de las enfermedades.

Integrar la prestacion de servicio de mejor calidad para la poblacion sujeto

de derecho de San Pedro Ocopetatillo.

Apoyar la prestacion de servicios de salud mediante el desarrollo de la
infraestructura y el equipamiento necesario, buscando alternativas de

apoyo con otros sectores.

Impulsar el aprendizaje y conocimiento de la medicina tradicional de la
cultura mazateca para su difusibn y emprendimiento en las demas

comunidades, asi como la utilizacion de la misma.

Brindar atencion medica de calidad contando con una infraestructura

adecuada.
LINEAS DE ACCION

Mejorar la coordinacion entre el municipio y el sector salud para coordinar

y operar las acciones de promocién de salud y riesgo sanitario.

Coordinar las acciones que garanticen la seguridad, calidad y eficacia de

los medicamentos e insumos para la salud.
Desarrollar politicas publicas de promocion de salud.
Fortalecer las fuentes de financiamiento para tener mejor infraestructura.

Revisar la factibilidad del proyecto
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e Realizar expedientes técnicos unitarios de los proyectos de infraestructura.
e Buscar alternativas con otras fuentes de financiamiento.
PROYECTOS.
. Ampliacién y equipamiento del centro de salud.

. Dotar de medicamentos al centro de salud.

. Equipamiento de la clinica dental.

. Reconocimiento de la medicina tradicional de los pueblos indigenas.
. Coberturar a la poblacién que no cuenta con el servicio de salud.
. Emplacar la ambulancia.

. Equipamiento de la ambulancia.
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5.3.- ABASTO Y SEGURIDAD ALIMENTARIA
5.3.1.- DIAGNOSTICO.

Las condiciones econdmicas y productivas se encuentran en una situacion
precaria que afectan en su calidad de vida de la comunidad, por la falta de proyectos

gue conduzcan para el desarrollo de sus capacidades.

Los bajos ingresos econdmicos, el aumento de los precios de la canasta basica
y los fendmenos naturales son factores que no se pueden controlar, y que han

contribuido en la vulnerabilidad en la que viven las personas

La alimentacion de las familias del municipio, que se basa en parte en
el consumo de sus cultivos, se ve afectada con la adquisicion de los otros productos
que deberian balancearla. La condicion y ubicacion geografica del municipio dificulta la
distribucion de productos de primera necesidad, salir de la comunidad para abastecer

de productos implica, un gasto de tiempo y dinero.

Hay habitantes que caminan para llegar hasta un lugar donde puedan encontrar
un transporte que les cobra una cantidad alta de acorde a sus ingresos. Las tiendas
gue se ubican al interior de la poblacion los precios son caros, provocando de igual
forma la adquisicion de solamente algunos bienes debido a no contar con mas

recursos.

El municipio no cuenta con un mercado municipal y se abastecen de legumbres

y al vender algunos de sus productos que cultivan o ganaderia de traspatio en los

municipios de San Jer6nimo Tecoéatl y Eloxochitlan de Flores Magon que son los mas

cercanos o acuden los domingos a la plaza en el municipio de Huautla de Jiménez.

La tienda DICONSA que encontramos en la poblacion lo manejan de forma

particular una sola familia, los precios de los productos no varian de las otras tiendas. El

70
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proyecto Estratégico para la Seguridad Alimentaria (PESA), solo beneficio algunas

familias en particular.

5.3.2- OBJETIVO, ESTRATEGIA, LINEAS DE ACCION Y PROYECTO.
OBJETIVO

Fortalecer los sistemas de abasto del municipio.

ESTRATEGIA

Gestionar proyectos que generen la productividad de la autosuficiencia

alimentaria y la generacion de empleos, y el incremento de ingresos.

LINEAS DE ACCION

Solicitar apoyo a la inversion en equipamiento e infraestructura a

Dependencias.

PROYECTO

. Mejoramiento de la nutricion de la poblacion comunitaria.
. Tiendas de abarrotes
. Tiendas de diconsa.




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO “"SAN PEDRO OCOPETATILLO™ 2014-2016

5.4.- INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

5.4.1.- DIAGNOSTICO
5.4.1.1.- VIVIENDAS

Las caracteristicas de las vivienda segun

datos del Instituto Nacional de Estadisticas y

“% Geografia, y CONEVAL dice que el municipio
de San Pedro Ocopetatillo el total de viviendas

particulares habitadas es de 229, de los cuales

R

177 cuentan con jefatura masculina y 52 con jefatura femenina.

De acuerdo a la Informacion de los indicadores asociados al indice de Rezago
Social nos dice que aun tenemos viviendas sin ningun bien 18.8%, viviendas con piso

de tierra 9.6%, viviendas con un solo cuarto 5.7%, como se muestra en la grafica (8).

GRAFICA No. 8 INDICE DE REZAGO SOCIAL

Indice de Rezago Social

Vivienda que no disponen de Drenaje

Vivienda que no disponen de agua entubada de la
red publica

Viviendas sin ningun bien

Vivienda con piso de tierra

Vivienda con un solo cuarto

Viviendas que no disponen de energia electrica 4

Fuente: INEGI Y CONEVAL

Algunas familias del municipio viven aun con piso de tierra lo cual genera
diversas enfermedades de tipo gastrointestinales, anemias por lo que es importante
mejorar la calidad de vida més saludables y dignas. Las familias en las noches meten a

sus pollos para alejarlos de los roedores y al mismo tiempo son sus dormitorios y
72
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como estas podemos encontrar viviendas que no cuentan con ningun servicio lo cual
nos permite ver el rezago social en la que viven, en casa de tierra con techo de la mina
de cartdn y piso de tierra.

La mayoria de viviendas cuentan con fogones y braseros que perjudican la salud
por el humo producido de la combustion de la lefia, también encontramos viviendas con
estufas ahorradoras de lefa, la mayoria de las familias cuentan con camas de madera
y petates;

Otras incidencias en otro indicadores de rezago social son viviendas que no
disponen de lavadoras 94.3%, viviendas que no disponen de refrigerador 84.7%, estos
datos del CONEVAL Y INEGI.

5.4.1.2.- SERVICIOS BASICOS MUNICIPALES.
5.4.1.3.- DIAGNOSTICO.
A. AGUA POTABLE.

Segun datos del INEGI en San Pedro Ocopetatillo, 88 viviendas patrticulares
habitadas que no disponen de agua entubada en el ambito de la vivienda.

El tanque de almacenamiento de agua en temporada de calor no alcanza
abastecer a los ciudadanos del municipio por la escasez de este liquido como
consecuencia de la tala de los arboles, los rios con los que cuenta se secan. Los

recursos hidricos disminuyen a causa del crecimiento de la poblacién, de la

contaminacion y el cambio climatico.

Los ciudadanos no cuenta con una red de agua como tal, las tomas de agua con
las que cuenta son con tubos y mangueras que las podemos observar al exterior.

El municipio cuenta con la siguiente tipo de disponibilidad de agua como
podemos ver en la grafica (9).
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GRAFICA No. 9 DISPONIBILIDAD DE AGUA.

DISPONIBILIDAD DE AGUA

no especifico

Agua de pozo,io, lago, aroyo u ova N &5

Agua entubada que acarrean de otra vivienda I 3

Agua entubada fuera de la vivienda pero dentro
del terreno

Agua entubada dentro de la vivienda _ 34

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y vivienda 2010

Como podemos observar en la gréfica (4.9.2) 85 familias acarrean agua de
arroyos, pozos o rios que se encuentran muchas veces alejados de sus domicilios, la
cual lo realizan mujeres y nifios la mayoria de las ocasiones; en realizan podrian ser

mas familias las que no cuentan con este servicio basico.

Aunado al mal funcionamiento de la red de agua potable con la que cuenta en el
municipio.
B. ENERGIA ELECTRICA

Segun datos del INEGI, viviendas particulares habitadas con luz eléctrica 224 y
viviendas particulares que no disponen de luz eléctrica 4.

La infraestructura eléctrica presenta problemas de bajo voltaje, por lo que se
presenta fallas de apagones durante todo el afio, esto implica realizar inversiones para
mejorar la calidad del servicio, un total del 95 % de las viviendas cuentan con este

servicio.




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO “"SAN PEDRO OCOPETATILLO"" 2014-2016

C. DRENAJE

En San Pedro Ocopetatillo, las viviendas particulares habitadas que no disponen
de drenaje 153y 76 cuentan con este servicio, segun datos del Instituto de Estadisticas

y Diagnostico. Como se muestra en el siguiente cuadro (4.9.2).

TABLA No. 5.-DISPONIBILIDAD DE DRENAJE

Disponible de Drenaje

Viviendas -
particulares Lugar de desalojo

habitadas

Red Fosa Tuberia que va a dar a Tuberia que va dar a No tiene
publica séptica una barranca o grieta un rio drenaje

229 76 0 74 0 2 153

Fuente: INEGI 2010

La mayoria de las viviendas cuentan con fosas sépticas o letrinas estos
sanitarios ecoldgicos la mayoria de estas se encuentran en condiciones insalubres
construidos con laminas; muchas veces podemos encontrar bafios secos como
consecuencia la aparicion de enfermedades; el municipio no cuenta con Red de

Drenaje.

También podemos ver sanitarios ecologicos se obtuvieron por medio de

programas de SEDESOL, pero son contadas las familias que fueron beneficiadas por

este programa.

El municipio no cuenta con un basurero municipal, los habitantes queman la
basura generando contaminacion en el ambiente asi como también no se cuenta con un
sistema de canalizacién o tratamiento de las aguas residuales, estos desechos son

nocivos para la poblacién, la flora y la fauna.
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Otros factores que impactan en el deterioro de la salud son las condiciones de
insalubridad causadas por el inadecuado manejo de los residuos, no existe una cultura

para separar los residuos y evitar su generacion.

El acceso a la comunicacion, dafian en la educacion, la salud, la seguridad y
la produccién, por la carencia de servicio publico de transporte de pasajeros.

Existen algunas camionetas de pasajeros que prestan servicio del municipio al
municipio de San Jeronimo Tecoatl pero muy esporadicamente, muchas veces hay que
pagar viaje en caso de una urgencia o sino se encuentra.

La situacion de la comunicacion y el transporte influye también en ele nivel
educativo debido a que muchas veces las alumnas y alumnos tienen que trasladarse
desde su comunidad hacia otros municipios donde cuentan con infraestructura de nivel

medio superior.

5.4.1.3.- OBJETIVOS, ESTRATEGIA, LINEAS DE ACCION Y PROYECTOS

OBJETIVOS.

Mejorar la calidad de vida de la poblacion en situacibn de pobreza,
Proporcionando los servicios basicos a las familias mejorando la infraestructura social

adecuada para su calidad de vida.

ESTRATEGIAS

Satisfacer las necesidades de la comunidad a través de programas de vivienda y
servicios basicos.

LINEAS DE ACCION
e Revisar la factibilidad del proyecto.

e Elaboracion del proyecto ejecutivo

e Elaborar el expediente técnico para gestion
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e Buscar gestiones para mezclas de recursos ante las dependencias CDI,
SEDESOL. GOB. DEL ESTADO, RECURSOS MUNICIPALES

e Crear un comité para la vigilancia de la obra.

PROYECTOS
Construccion de viviendas.

Ampliacion de la Energia Eléctrica.
Ampliacion del sistema de agua potable
Rehabilitacion del sistema de agua potable.
Construccion de estufas Lorena
Construccién de bafios ecolégicos.

Mejoramiento de viviendas.

© N o g A~ w D PE

Construccién de biodigestores
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55 DEPORTE.
5.5.1 DIAGNOSTICO.
El deporte es una actividad fisica indispensable para el cuidado de la salud.

El deporte como herramienta social apunta fundamentalmente al mejoramiento
de la calidad de vida, entendiendo este aspecto en su concepto mas amplio, cruzando

los objetivos de iniciacion deportiva, buena forma fisica, tiempo libre e inclusion.

En san pedro Ocopetatillo se practica el futbol y basquetbol pero tiene mas
relevancia el basquetbol. Existe una liga que se realiza en la fiesta patronal en honor al

santo Patron San Pedro Apdéstol.

Para este deporte existe una cancha municipal, que esta en decadencia en las
escuelas también se practican varios deportes, en las materias de educacion fisica que

imparten los educandos.

Por el tipo de clima que existe en este Municipio la cancha municipal no es muy
atil en tiempos de lluvias, debido que esta ubicada al aire libre y los jévenes buscan

otras opciones para divertirse.

Debido a la los nuevos lineamientos generales sobre la inversién publica
municipal la construccion de salones de usos multiples es imposible, pero se debe

buscar otras alternativas para realizarlo.

5.5.2.- OBJETIVO, ESTRATEGIA, LINEA DE ACCION Y PROYECTO.

OBJETIVO.

El objetivo fundamental del deporte es promover la participacién en actividades
fisicas de una manera que favorezca los efectos beneficiosos inmediatos y a largo
plazo a los participantes. Tales efectos se apreciaran en forma de un mayor nivel de
aptitud fisica, mejor salud, una integracion social mas agradable y la satisfacciéon

derivada de un buen rendimiento en las actividades individuales y de grupo.
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ESTRATEGIA.

Buscar alternativas para crear espacios deportivos y de esparcimiento para para
los nifios, niflas y adolescentes de San pedro Ocopetatillo para el aprovechamiento de

su tiempo libre.
LINEA DE ACCION.
Revisar la factibilidad del proyecto.
Realizar el proyecto ejecutivo
Realizar el expediente técnico.

Gestionar con otras fuentes de financiamiento la posibilidad de contar con
una cancha deportiva acorde a las necesidades de los nifios, nifias y

adolescentes de San Pedro Ocopetatillo.

PROYECTOS.

1. Construccién de un Salén de usos mdltiples.




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO “"SAN PEDRO OCOPETATILLO"" 2014-2016

5.6 LENGUA, CULTURA E IDENTIDAD INDIGENA.

5.6.1 DIAGNOSTICO.
5.6.1.1 LENGUA INDIGENA.

"La lengua", ha permitido relacionarnos con los miembros de nuestra cultura, tener
una relacion estrecha con la naturaleza. Hemos entendido e interpretado nuestra vida con
solo mirar el cielo. "Nuestra lengua" es el principal puente para poder entender el pasado,
el presente y el futuro, es la puerta para entrar al mundo magico sobrenatural al que

llamamos "la cosmologia".

La lengua indigena de San pedro Ocopetatillo es el mazateco que proviene del
Nahuatl mazatecatl, que significa gente de venado, nombre dado por los nonoualcas
hablantes de nahuatl, debido al respeto que tenia por el venado o quiza por la

abundancia de este en la zona.

El mazateco pertenece al grupo linglistico olmeca-otomengue subgrupo
otomiano —mixteco y familia popolaca, esta lengua hacia el aifio 500 a.c se separo del

chocho, del ixcateco, y del popolaca.

El mazateco es un idioma oral, en la actualidad cuenta con diez variantes
dialectales, que en ocasiones coinciden con las divisiones municipales y en lagunas

agrupan a varios municipios y en otras en uno solo hay mas de una variante.

La region tradicional de idioma mazateco, la Mazateca, comprende la Sierra
Mazateca y se divide en Mazateca Alta (con las subregiones de Tierra fria y Tierra
templada) y la Mazateca Baja (0 Tierra caliente), en las regiones oaxaquefias de la

Cafada y el valle de Papaloapan-Tuxtepec.

Los municipios que hablan la lengua mazateca con sus variantes dialectales son

los siguientes:



http://es.wikipedia.org/wiki/Idioma_mazateco
http://es.wikipedia.org/wiki/Sierra_Mazateca
http://es.wikipedia.org/wiki/Sierra_Mazateca
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Papaloapan-Tuxtepec&action=edit&redlink=1
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Santa Ana Ateixtlahuaca
San Lorenzo Cuanecuiltitla
San Francisco Huehuetldn
Santiago Texcalcingo
Eloxochitlin de Flores Magdn .
Santa Cruz Ecatepec
San Jerénimo Tecoalt
Santa Maria Teopoxco
San Pedro Ocopetatillo
Santa Maria Chilchotla
Huautla de Jiménez

Santa Maria la Asuncion

San Mateo Yoloxochitldn
San Lucas Zoquiapan

. Mazatlan Villa de Flores
San Antonio Nanahuatipam

Teotitlan de Flores Magon

Santa Maria Tecomavaca

Santa Maria Ixcatlin

San Juan de los Cies

San Martin Toxpalan

San Miguel Hueutepec

San Juan Coatzospam

San José Tenango

San Bartolomé Ayautla
Chiquihuitian de Benito Juarez
San Pedro Teutila

San Pelipe Jalapa de Diaz
San Pedro Ixcatldn

San José Independencia
San Miguel Soyaltepec
Cosolapa

Acatlan de Pérez de Figueroa
San Lucas Ojitldn

Santa Maria Jacatepec

San Juan Bautista Tuxtepec

Actualmente en San pedro Ocopetatillo existen 775 Personas que hablan la

lengua indigena este a partir de loa 3 afios de edad, este es un promedio de 87.66%de

la poblacion habla alguna lengua indigena como lo indica la siguiente grafica.
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GRAFICA 12.- CONDICION DE HABLA INDIGENA.

Fuente: Elaborada a partir de informacion del INEGI. Conteo del Censo general de poblacién 2010

A pesar que en el municipio la gran mayoria hablan la lengua indigena aun falta

mucho por hacer para preservar esta cultura lingiistica, la escuela no puede sola con el
fomento de la lengua se necesita de la conciencia de todos para el apoyo de Incorporar

nuestras formas tradicionales del habla en las escuelas bilingules.
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5.6.1.2 OBJETIVOS, ESTRATEGIA, LINEAS DE ACCION Y PROYECTOS
OBJETIVO.

Preservar la etnia mazateca para las futuras generaciones buscando alternativas

de ensefianza para su rescate y preservacion.
ESTRATEGIA.

Brindar a los nifios multiples oportunidades de ensefianza de la lengua materna
para utilizar el lenguaje oral con caracteristicas culturales, sociales, para con ello

fortalecer la identidad cultural.
LINEA DE ACCION.

Verificar en las escuelas del municipio que se imparta como clase la

lengua mazateca y el espafiol.

Solicitar ante el IEEPO que las escuelas del se refuerce la ensefianza de

la lengua mazateca para los nifios en las instituciones.

Coordinar las acciones con los padres de familia para que construyan los

valores de identidad cultural con los nifios.
PROYECTO.

1. Fortalecer el trabajo de los maestros y padres de familia brindando los

espacios alternos para la utilizacion y rescate de la lengua materna.
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4.6.2 .- DESARROLLO COMUNITARIO CON IDENTIDAD CULTURAL
5.6.2.1- DIAGNOSTICO.

La cultura indigena prevalece en la mayoria de esta comunidad, manifestandose
no solo en su lenguaje, en la musica, en sus fiestas, también en su forma de eleccion
de representantes y concejales, el trabajo comunitario a través de las faenas o tequios,

la utilizacion de la medicina tradicional y parteras.

La convivencia con otras culturas han permitido cambios en sus costumbres, en

su forma de vida pero también ha provocado la pérdida de algunas préacticas sociales

En este contexto es importante y urgente reconocer, rescatar preservar y

fortalecer el patrimonio cultural y natural como pueblo indigena.

El' municipio de San Pedro Ocopetatillo la Muasica, como la mayoria de los
municipios que pertenecen a la mazateca alta los “Sones Mazatecos” es el canto
tradicional ancestralmente conocido en la lengua mazateca como “ Naxo loxa” o la Flor
de Naranjo las podemos escuchar en los bautizos, bodas y fiestas del pueblo, también
los Huehuentones en las fiestas de Todos los Santos en el mes de noviembre en
representacion de los seres queridos que se nos han adelantado.

En su Vestimenta Tipica las mujeres emplean la falda de manta amplia larga con
listones de diferentes colores en la parte de la cintura y en la parte de debajo de la

falda, blusa de manta bordada en el cuello y rebozo negro, actualmente las mujeres

jovenes ya no lo portan solo las mujeres mayores, podemos encontrar mujeres que se

dedican a bordar los huipiles.

En los hombres el calzon blanco de manta, camisa de manga larga, cotén de

lana, sombrero de palma y huaraches, solo lo utilizan algunas personas ya mayores.

La Gastronomia del municipio podemos encontrar el tesmole, tamales con masa

fermentada envueltos con hoja de carrizo, tamales de frijol, mole, atole agrio, tamales
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de elote , atole de granillo, chileatole, frijol fresco con caldo de chivo, tesmole de frijol

ayocote, tamales de huitlacoche entre otros.

El atole agrio su preparacion es la siguiente, se pone a remojar maiz tres dias
cuando el maiz se fermenta se quita el exceso de agua y se lleva a moler al molino,
posteriormente se disuelve en agua y se cuela para agregarlo en la tina que esta en el
fuego con una cierta cantidad de agua conforme se esta cociendo no se deja de mover

para que no se queme y va espesando cuando hierve se sirve con frijol bayo y pipian.

La bebida tradicional es el café se sirve cualquier hora del dia, se ofrece como

sefal de hospitalidad.

5.6.2.2.- OBJETIVO, ESTRATEGIA, LINEAS DE ACCION Y PROYECTO.
OBJETIVO

Impulsar la identidad cultural con enfoque participativo y fortalecimiento de los

valores del municipio de San Pedro Ocopetatillo.

ESTRATEGIA

Fomentar la participaciéon de los ciudadanos en proyectos para el desarrollo

cultural.

LINEAS DE ACCION

Solicitar proyectos viables para su implementacion

Desarrollar actividades para el rescate la identidad cultural.

PROYECTOS.

1. Rescate de las costumbres y tradiciones comunitarias.
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5.6.3. ATRACTIVOS CULTURALES.
5.6.3.1. DIAGNOSTICO.
NUESTRA HISTORIA.

De acuerdo a la ley de desarrollo cultural del estado de Oaxaca, en su art. 2
reconoce y garantiza e respeto proteccion y difusion el fomento de la diversidad cultural

asi como el patrimonio cultural de las comunidades y pueblos.

Nuestro pueblo es descendiente de los popolocas, que se asentaron en el

territorio mazateco mas o menos en el afio 890 de nuestra era.

La capital del territorio donde se asentaron fue Mazatlan y desde este lugar se
dispersaron por todo el territorio, formando varios pueblos que con el tiempo adquirieron

caracteristicas propias.

Nuestro nombre hace referencia al santo patron San Pedro Apoéstol y la palabra
Ocopetatillo, porque el municipio se ubica en un monte de ocotes y helechos llamados

ocopetates.

Nuestro nombre en mazateco es Inaajaa, que quiere decir lugar de ocopetates y

aguilas.

Adquirimos la categoria politico administrativa de
Ayuntamiento Municipal en 1825 con el nombre de San
Pedro Acopetlancingo y en 1901 somos registrados como
San Pedro Ocopetatillo, municipio perteneciente al Distrito

de Teotitlan.

Existe un arbol de fresno que se encuentra ubicado

al lado de la iglesia catdlica y se cuenta que desde hace
aproximadamente 60 aflos se colgaban a las personas
SAREREESSER e que cometian graves delitos, con la finalidad de que

FOTONO 8 ARBL DE LA JUSTICIA ; )
e confesaran su culpa, hoy en dia esto ha cambiado el que
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encargado de hacer justicia es el sindico municipal. En los talleres realizados los
consejeros externaron que seria bueno tomar nuevamente la justicia de este modo
para que las personas que se dedican a delinquir ya no lo hagan, asi mantendran la paz

en San Pedro Ocopetillo.

RELIGION.

GRAFICA No. 11. RELIGION.

RELIGION

15 2 o 10
4 — A— 4

Poblacion Protestantes, Poblacion Poblacion sin sin
conreligion Evangélicasy con otras religion especificar
catdlica Biblicas religiones
diferentes de diferentes a
evangélicas las anteriores

Fuente: Elaborada a partir de informacion del INEGI. Conteo del Censo general de poblacién 2010

De acuerdo al censo de poblacién y vivienda INEGI 2010, 857 personas profesa

la religidon catdlica, 15 personas profesa otra religion son protestantes o evangélicos,

2 personas profesan otras religiones, 0 sin religion y 10 no especifica su religiéon lo
cual no es causa de conflictos sociales, ya que existe el respeto en las creencias aun

cuando algunas personas no cumplen con sus aportaciones y tequios.

El templo catolico no cuenta con sacerdote, pero asiste uno del municipio de San
Francisco Huehuetlan y se continta celebrando anualmente la fiesta patronal en honor

a Santo Patron San Pedro Apdstol.
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LAS FESTIVIDADES

En este municipio se celebran varias fiestas, entre ellas destacan, el 21 de marzo

se inicia la primavera, la semana santa, la fiesta patronal de San Pedro y San Pablo

Apéstol del 28 al 30 de junio, la fiesta de todos los santos que inicia el 27 de octubre y

termina el 4 de noviembre y las fiestas decembrinas.

En la fiesta de todos los santos hacen repique de campanas durante 9 dias,
existen 13 agrupaciones de mayordomias, cada mayordomia se encarga de organizar
las festividades de los diferentes Santos que existen en el municipio, cada uno de

acuerdo a la fecha de su celebracién, en el cual se escucha musica de banda
5.6.3.2.- OBJETIVO, ESTRATEGIA, LINEA DE ACCION Y PROYECTOS
OBJETIVO.

Preservar los atractivos culturales con los que cuenta el municipio para las

futuras generaciones.
ESTRATEGIA.

Apoyar toda actividad de desarrollo cultural para fortalecer el desarrollo y las

referencias de identidad de San Pedro Ocopetatillo.

LINEA DE ACCION.

e Promover la cultura de San Pedro Ocopetatillo con las nuevas

generaciones para evitar su desaparicion de la misma.

e Coadyuvar esfuerzos con dependencias federales y estatales para el

otorgamiento de subsidios a proyectos culturales.

PROYECTO.
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. Promover encuentros culturales organizando talleres, concursos,

festivales, ferias, y otras formas que enriguezcan la cultura para la

preservacion de la cultura de San Pedro Ocopetatillo.

. Creacion de una Banda de musica.
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5.7 NUEVAS REALIDADES Y NECESIDADES SOCIALES: NINOS, NINAS,
JOVENES, ADULTOS MAYORES Y FAMILIAS.

5.7.1 DIAGNOSTICO
5.7.1.1.- LOS NINOS, NINAS Y JOVENES DE SAN PEDRO OCOPETATILLO.

Los Derechos de los Nifilos y Nifias contribuyen a resolver sus necesidades

basicas y ampliar sus oportunidades, a fin de alcanzar su pleno potencial.

De acuerdo a la Convencion de Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifio
(1990), en su articulo 1° menciona que se entiende por nifio a todo ser humano menor

de dieciocho afos.

La Convencion sobre los Derechos de los Nifios estd compuesta de una serie de
normas y obligaciones aceptadas por todos. Estas normas establecen derechos y
libertades minimas que los gobiernos deben cumplir como son: derecho a la proteccion,
derecho a la salud, si es un nifio con capacidades diferentes tienen derecho a recibir,
educacion, tratamientos y cuidados especiales, tienen derecho a una familia y
educacion de calidad, tienen derecho a la vivienda y alimentacion, a la recreacion, y el

derecho al amor.

Los derechos y libertades de los nifios se basan en el respeto a la dignidad vy el
valor de cada individuo, independientemente de su raza, color, género, idioma, religién,

opiniones, origenes, nacimiento o capacidad.

Tomando en cuenta la importancia de las tradiciones y los valores culturales de
cada pueblo para la proteccién y el desarrollo armonioso del nifio, en San Pedro
Ocopetatillo los nifios reciben una educacion desde preescolar, primaria, secundaria, y
los que tienen sustentos econdmicos emigran a estudiar su nivel preparatoria fuera de

la comunidad y los que no tienen posibilidades se quedan a trabajar en el campo.
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Entre los principales problemas que existe en san pedro Ocopetatillo y que
enfrenta directamente a la nifiez, es la desnutricion y la carencia por acceso a la

alimentacion, como lo indica la siguiente gréfica.

GRAFICA No.12 CARENCIA POR ACCESO A LA ALIMENTACION.

CARENCIA POR ACCESO A LA ALIMENTACION

NACIONAL
ESTATAL

MUNICIPAL

Fuente: Elaborada a partir de indicadores de carencia social del CONEVAL (CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION
DELA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL).

Oaxaca cuenta con 10, 519 integradas en 570 municipios de los cuales el 26.4% de la
poblacién se encuentra en condiciones de carencia alimentaria entre ellos se encuentra

el municipio de San Pedro Ocopetatillo.

Como se puede observar la incidencia de la carencia por acceso a la

alimentacion fue de 30.6%, es decir una poblacién de 270 personas, sobre la nacional y

estatal. Esto quiere decir que existe un rango bastante alto de carencia alimentaria.

Preocupados por la desnutricion de los nifios en el municipio, se fortalece la
alimentacion y la calidad de vida de los nifios y nifias con la gestion de una cocina-

comedor nutricional ante el dif del estado de Oaxaca atendiendo a la poblacién infantil
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de este municipio ademas de contar con un chef profesional que ellos pagan con

recursos propios para beneficiar a los nifios de la comunidad.

Aunque se ha avanzado mucho en este aspecto fundamental de la desnutricion
el espacio donde actualmente es utilizado como cocina comunitaria de acuerdo a las
observaciones del dif, estatal la infraestructura es inadecuado debido que es un edificio
donde existe humedad, el techo presenta malas condiciones y mal acondicionamiento

para las despensas.

A mediados del afio 2013 los nifios, niflas y jovenes de San Pedro
Ocopetatillo fueron beneficiados 234 nifios y nifias de uniformes y utiles gratuitos
del gobierno del estado del programa bienestar, programa estatal de dutiles y
uniformes escolares gratuitos para alumnos de educacion basica, planteado en plan

estatal de desarrollo 2010-2016, para dar atencidn a los nifios de educacién basica.

En salud los nifios cuentan con el S.S.A en donde reciben servicios basicos

de salud y otros cuantos cuentan con el programa oportunidad del gobierno federal.

La violencia hacia los nifios ha disminuido ahora gozan mas de proteccion de

los padres y otros familiares.

En recreacion los consejeros estan preocupados porgue los profesores ya no

organizan los bailes tradicionales con los nifios.

Mas del 30% de los nifios no cuentan con el Programa de Desarrollo Humano
Oportunidades.

5.7.1.2.- OBJETIVOS, ESTRATEGIA, LINEA DE ACCION Y PROYECTOS.
OBJETIVO

Proteger a la nifiez de san Pedro Ocopetatillo para que tengan una vida

digna, plena sin carencia alimentaria Yy libre de violencia.

ESTRATEGIA
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Compromiso del gobierno municipal de San Pedro Ocopetatillo, hacer efectivo
el derecho a la proteccion de la nifiez, donde comprende la politica de bienestar

social de cada nifio y nifia de San Pedro Ocopetatillo.
LINEA DE ACCION

1. Promover acciones con el gobierno del estado a través de las distintas
dependencias para la proteccion de la nifiez de San Pedro Ocopetatillo.

2. Fortalecer los cursos y acciones que imparte el CEDNA (Consejo Estatal de los
Derechos de nifios, nifias y adolecentes) para la creacion de comités municipales

para la proteccion, de los nifios, nifios y adolescentes.

3. Buscar mecanismos de colaboraciéon entre las entidades federativas y municipio
para coadyuvar esfuerzos para ser posible la ejecucion de las diversas obras de
infraestructura alimentaria de los nifios, nifias y adolescentes de San Pedro
Ocopetatillo.

PROYECTO:

. Construcciéon de comedor comunitario en el municipio de san pedro

Ocopetatillo.
. Ampliacién de Becas del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades.
. Banda de musica.

. Impartir cursos sobre la proteccion de los nifios, nifias y adolescentes a la

poblacién de San Pedro Ocopetatillo.

. Gestion de becas para jovenes que terminan su educacion secundaria y

preparatoria.
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5.7.1.3.- ADULTOS MAYORES.

La ONU establece la edad de 60 afos para considerar que una persona es adulta mayor,

aunque en los paises desarrollados se considera que la vejez empieza a los 65 afos.

De acuerdo a la ley de los derechos de las personas adultas mayores, creada el
25 de junio del 2002 y se publica la reforma el 25 de abril del 2012, en el articulo 3°

entiende por personas adultas mayores aquellas que cuenten con 60 afios 0 mas.

En el art. 5 de esta ley establece las garantias de los derechos de las personas

adultas como son:
I. DE LA INTEGRIDAD, DIGNIDAD Y PREFERENCIA:

a. A una vida con calidad. Es obligacion de las Instituciones Publicas, de la
comunidad, de la familia y la sociedad, garantizarles el acceso a los programas que

tengan por objeto posibilitar el ejercicio de este derecho.

b. Al disfrute pleno, sin discriminacion ni distincion alguna, de los derechos

que ésta y otras leyes consagran.

c. A una vida libre sin violencia.
d. Al respeto a su integridad fisica, psicoemocional y sexual.
e. A la proteccion contra toda forma de explotacion.

f. A recibir proteccion por parte de la comunidad, la familia y la sociedad, asi

como de las instituciones federales, estatales y municipales.

g. A vivir en entornos seguros dignos y decorosos, que cumplan con sus

necesidades y requerimientos y en donde ejerzan libremente sus derechos.

ll. DE LA CERTEZA JURIDICA:
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a. A recibir un trato digno y apropiado en cualquier procedimiento judicial que

los involucre, ya sea en calidad de agraviados, indiciados o sentenciados.

b. A recibir el apoyo de las instituciones federales, estatales y municipales en

el ejercicio y respeto de sus derechos.

c. A recibir asesoria juridica en forma gratuita en los procedimientos
administrativos o judiciales en que sea parte y contar con un representante legal

cuando lo considere necesario.

d. En los procedimientos que sefiala el parrafo anterior, se debera tener
atencion preferente en la proteccion de su patrimonio personal y familiar y cuando sea

el caso, testar sin presiones ni violencia.
lIl. DE LA SALUD, LA ALIMENTACION Y LA FAMILIA:

a. A tener acceso a los satisfactores necesarios, considerando alimentos,

bienes, servicios y condiciones humanas o materiales para su atencion integral.

b. A tener acceso preferente a los servicios de salud, de conformidad con el

parrafo tercero del articulo 40. Constitucional y en los términos que sefiala el articulo 18

de esta Ley, con el objeto de que gocen cabalmente del derecho a su sexualidad,

bienestar fisico, mental y psicoemocional.

c. A recibir orientacion y capacitacion en materia de salud, nutricion e

higiene, asi como a todo aquello que favorezca su cuidado personal.

Las familias tendran derecho a recibir el apoyo subsidiario de las instituciones

publicas para el cuidado y atencion de las personas adultas mayores.
IV. DE LA EDUCACION:

a. A recibir de manera preferente el derecho a la educacién que sefiala el
articulo 3o0. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de

conformidad con el articulo 17 de esta Ley.
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b. Las instituciones educativas, publicas y privadas, deberan incluir en sus planes
y programas los conocimientos relacionados con las personas adultas mayores;

asimismo los libros de texto gratuitos y todo material educativo autorizado y

supervisado por la Secretaria de Educacion Publica, incorporaran informacion

actualizada sobre el tema del envejecimiento y las personas adultas mayores.
V. DEL TRABAJO:

A gozar de igualdad de oportunidades en el acceso al trabajo o de otras opciones
qgue les permitan un ingreso propio y desempeifiarse en forma productiva tanto tiempo
como lo deseen, asi como a recibir proteccién de las disposiciones de la Ley Federal
del Trabajo y de otros ordenamientos de caracter laboral.

VI. DE LA ASISTENCIA SOCIAL:

a. A ser sujetos de programas de asistencia social en caso de desempleo,
discapacidad o pérdida de sus medios de subsistencia.

b. A ser sujetos de programas para contar con una vivienda digna y

adaptada a sus necesidades.

c. A ser sujetos de programas para tener acceso a una casa hogar o
albergue, u otras alternativas de atencion integral, si se encuentran en situacion de

riesgo o desamparo.
VIIl. DE LA PARTICIPACION:

a. A participar en la planeacion integral del desarrollo social, a través de la
formulacion y aplicacion de las decisiones que afecten directamente a su bienestar,

barrio, calle, colonia, delegacion o municipio.

b. De asociarse y conformar organizaciones de personas adultas mayores

para promover su desarrollo e incidir en las acciones dirigidas a este sector.
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c. A patrticipar en los procesos productivos, de educacion y capacitacion de

su comunidad.
d. A participar en la vida cultural, deportiva y recreativa de su comunidad.

e. A formar parte de los diversos 6érganos de representacion y consulta

ciudadana.
VIlI. DE LA DENUNCIA POPULAR:

Toda persona, grupo social, organizaciones no gubernamentales, asociaciones o
sociedades, podran denunciar ante los 6rganos competentes, todo hecho, acto u
omision que produzca o pueda producir dafio o afectacion a los derechos y garantias
gue establece la presente Ley, o que contravenga cualquier otra de sus disposiciones o
de los deméas ordenamientos que regulen materias relacionadas con las personas

adultas mayores.
IX. DEL ACCESO A LOS SERVICIOS:

a. A tener una atencion preferente en los establecimientos publicos y privados

que prestan servicios al publico.

b. Los servicios y establecimientos de uso publico deberan implementar medidas
para facilitar el uso y/o acceso adecuado.

c. A contar con asientos preferentes en los establecimientos que prestan

servicios al publico y en los servicios de autotransporte de pasajeros.

En San Pedro Ocopetatillo los adultos mayores aun se ocupan en alguna
actividad productiva, los adultos hombres generalmente en sus cultivos y las mujeres en

los bordados y/o en alguna actividad del hogar.
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El total de poblacion adulta de San Pedro Ocopetatillo es 156 personas de los
cuales 57 son hombres y 99 son mujeres, y se analiza de los 60 hasta los 98 afios de
edad segun los datos del INEGI 2010.

Son personas vulnerables ante diversas situaciones como son las carencias, el

abandono, la salud, malos tratos.

Las personas adultas reciben el apoyo de 65 y mas, pero los que cumplen 60

afios quedan desprotegidos.

5.7.1.4.- OBJETIVO, ESTRATEGIA, LINEA DE ACCION Y PROYECTO.

OBJETIVO.

Proteger a los adultos mayores de san Pedro Ocopetatillo para que tengan una

vida digna, plenay libre de violencia.
ESTRATEGIA.

Promover acciones con el gobierno del estado y gobierno federal a través de las

distintas dependencias para la proteccién de los adultos.
LINEA DE ACCION.

Integrar un censo de los adultos mayores que no gozan de algin programa

para la integracion de la misma.
PROYECTO.
1. Fortalecer el apoyo de 65y mas.

2. Capacitacion a adultos mayores en algun oficio.
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5.8.- MIGRACION.
5.8.1.- DIAGNOSTICO.

La migraciéon en San Pedro Ocopetatillo se da porque los ingresos presentan
niveles bajos, esto obliga a las personas abandonar el lugar de origen a trabajar pues

las familias estan lejos de alcanzar un ingreso suficiente para sus necesidades diarias.

Tabla No. Migracion.

poblacién total

Poblacion nacida en la entidad

Poblacion masculina nacida en la entidad

Poblacion femenina nacida en la entidad

Poblacion nacida en otra entidad

Poblacion masculina nacida en otra entidad

Poblacion femenina nacida en otra entidad

Poblacion de 5 aiios y mas residente en la entidad

Poblacion masculina de 5 afios y mas residente en la entidad

Poblacion femenina de 5 afios y mas residente en la entidad

Poblacion de 5 aiios y mas residente en otra entidad

Poblacion masculina de 5 afios y mas residente en otra entidad

Poblacion femenina de 5 aifios y mas residente en otra entidad

En el siguiente cuadro se muestra la Poblacion total por municipio de residencia

actual y lugar de nacimiento segun sexo.

De lo anterior se estima que existe un total de 884 personas de los cuales en la

entidad existe un total de 740 de los cuales 34 son hombres y 399 son mujeres

personas y personas residentes en otra entidad 48, de los cuales 20 son hombres y 28

son mujeres la mayoria se va a puebla, al estado de México o distrito federal.

Los efectos derivados de la emigracion se manifiestan en la concentracion de la
poblacion esta es en los adolescentes que se encuentra en formacion basica y en la

poblacién de adultos mayores.
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5.8.2.- OBJETIVO ESPECIFICO, ESTRATEGIA, LINEAS DE ACCION Y
PROYECTO.

OBJETIVO.

Crear fuentes de empleo para generar ingresos y con ello evitar la migracion de

las personas.
ESTRATEGIA.

Generar como alternativa los empleos productivos, gestionando ante diversas

dependencias.
LINEA DE ACCION.

Revisar la factibilidad del proyecto.

Elaboracién de proyecto ejecutivo.
Elaboracion de expediente técnicos.
Gestionar recursos con las instancias correspondientes.

Crear un comité para la vigilancia de la obra.

PROYECTO.
. Comercializacion de miel
. Taller de carpinteria
. Tienda de abarrotes.
. Papeleria
. Proyecto para purificacion de agua.

. Empleo temporal.
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6.- EJE 4.- GOBIERNO HONESTO Y DE RESULTADOS.

6.1 TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA
CORRUPCION

6.1.1 DIAGNOSTICO.

Un gobierno muestra a la ciudadania la informacién de su presupuesto y su

aplicacion.

La falta de planeamiento de los recursos ha originado que exista poca
transparencia y no se rinda cuentas a la ciudadania a cerca de los ingresos y gastos de
la administracion publica principalmente de las participaciones y aportaciones federales

y falta de profesionalizacién de quienes se encuentran ocupando cargos publicos.

Para una rendicion de cuentas claras es necesario transparentar la correcta
aplicacion de los recursos asignados a las obras y, principalmente fortalecer la

participacion ciudadana en la vigilancia de los actos de gobierno.

El derecho de acceso a la informacién posibilita establecer una
interaccién entre el gobierno y la sociedad, en la que la trasparencia en la gestion
gubernamental fomenta una administracion publica mas eficiente que impulsa la

participacion ciudadana responsable en todos los ambitos.

Las condiciones sociales en que viven la mayoria de las personas limitan su

acceso a la informacioén y la falta de interés, aunado a la falta de gobiernos honestos y

responsables con el ejercicio de las leyes y la vocacidon de servicio hacia la ciudadania

ha impedido que la informacion se transmita a la poblacion.

El presidente rinde su informe de gobierno a principio de cada afio en asamblea
comunitaria dando a conocer la aplicacion del Fondo de Infraestructura Social

Municipal y el Fondo de aportacion para el Fomento Municipal.

El Ayuntamiento tiene la obligacion de informar trimestralmente ante el Portal

Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico sobre el ejercicio y destino de
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los recursos federales, estatales y municipales, por la falta de conocimiento en este
tema el presidente municipal contrata un asesor para que realice esta tarea pero estos

no se llegan a realizan en tiempo y forma.

Los ciudadanos y ciudadanas integrantes del Consejo de Desarrollo Social
Municipal algunas de sus funciones es promover: la corresponsabilidad social, la
rendicion de cuentas, los manejos transparentes, oportunos y eficaces de los recursos
asignados al municipio, pero aun no se tiene la cultura para poder llevar a cabo esta

responsabilidad y promover la participacion de la ciudadania en la planeacion.

El municipio a través de una asamblea nombra un contralor social el cual es el
encargado de supervisar y vigilar la ejecucion de los recursos publicos federales,
estatales y municipales, este no es un cargo honorifico lo que implica el desanimo

para la ejecucion de sus funciones.
6.1.2.- OBJETIVO, ESTRATEGIA, LINEA DE ACCION Y PROYECTO.

OBJETIVO

Fomentar la trasparencia en el manejo de los recursos apegado a las normas
correspondientes.

ESTRATEGIA

e Impulsar la transparencia gubernamental como un principio y obligacién

Hacia la ciudadania.

e Capacitaciéon de autoridades municipales, integrantes del consejo de

Desarrollo Social Municipal y contralor Social.
e Promover una mayor participaciéon ciudadana en programas, obrasy

Acciones.

LINEAS DE ACCION

e Gestionar talleres con las dependencias ASE, SEFIN y Hacienda.

¢ Informar trimestralmente al Consejo de Desarrollo Social Municipal, el
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Estado de la gestion publica municipal.

PROYECTO Y/O ACCION

1. Elaborar un programa anual de capacitaciones a comités Pro-obra a través
de la Contraloria Social.

2. Rendicién de “Cuentas claras”

6.2 FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS Y EFICIENTE DEL GASTO PUBLICO
6.2.1 DIAGNOSTICO

El municipio de San Pedro Ocopetatillo por la falta de recaudacion de ingresos
propios por conceptos de impuestos, derechos, contribuciones especiales, productos;
se ve reflejado nula capacidad de respuesta del ayuntamiento a las demandas de
desarrollo social: los habitantes no tienen la cultura para pagar los servicios publicos

basicos, que el ayuntamiento subsidia.

Las finanzas municipales dependen, de las Participaciones Federales (Ramo
General 28)’Participaciones a entidades Federativas y municipio”, a través de los

siguientes fondos:

e Fondo General de Participacion, que se constituye con el 20 por ciento de
La Recaudacion Federal Participante (RFP).
e Fondo de Fomento Municipal, integrado con el 1 por ciento de RFP.
Aportaciones Federales (Ramo 33): recursos que la federacion transfiere a los

Estados y a Distrito federal condicionando sus gastos a la consecucion y cumplimiento

de los objetivos que para cada tipo de aportacién establece la Ley de Coordinacion

Fiscal, a través de los fondos: Fondos de Aportaciones para la Infraestructura Social y

Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios.
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TABLA No 6 INGRESOS DEL RAMO 33 (FONDO DE APORTACIONES PARA
ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS)

2013 1,708,234.93 421,513.22 2,129,748.15

2014 1,810,402.53 452,011.11 2,262,413.64

Fuente: Secretaria de Finanzas, Gobierno del Estado

TABLA No 7.- INGRESO DEL RAMO 28

2,104,921.00 1,403,352.00 673,032.00 22,734.70 10,802.30

Fuente: secretaria de Finanzas del gobierno del Estado

La nula recaudacion de ingresos propios nos hace depender de las
transferencias federales principalmente de las aportaciones a través del Ramo 33
Fondo lll, que estan etiquetado para ejecucion de obras de incidencia Directa en
Indicadores: Comedores comunitarios y Escolares, Servicios basicos en la Vivienda
(Agua Potable, Estufas ecoldgicas, Electrificacion, Drenaje sanitarios), Infraestructura
de Salud e Infraestructura Educativa.

Pero las solicitudes de la poblacién son construccion de techumbres, plazas

civicas, aperturas de caminos, pavimentacion, direcciones lo que a dado lugar a realizar

obras improcedentes y al desvios de recursos por presiones de la misma comunidad.
6.2.2.- OBJETIVO, ESTRATEGIA, LINEA DE ACCION Y PROYECTO.

OBJETIVO

1. Fomentar la recaudacién municipal para incrementar los ingresos que
Permitan el desarrollo del municipio.
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ESTRATEGIA
Sensibilizar a los ciudadanos sobre la importancia de pagos de impuesto.
LINEAS DE ACCION

Realizar talleres para dar a conocer la importancia de recaudacién de impuestos
y sus beneficios.

PROYECTO

1. Saneamiento de finanzas publicas municipales.
6.3 GOBIERNO EFICAZ Y EFICIENTE

6.3.1 DIAGNOSTICO

El gobierno municipal es la unidad basica y crean responsabilidades de la

funcién gubernamental, es mas cercano a la comunidad y su administracion aun con

autonomia nominal enfrentan diversos problemas de gestiones; la debilidad de su
estructura origina problemas administrativo, financiero, politico y social, que se van

agravando por que no cuentan con los elementos necesarios para poder solucionarlos

Al no contar con una planeacién terminan improvisando, dando respuestas
inconsistentes a las urgencias y a las demandas mas apremiantes por lo que el ejercicio

del gobierno se hace menos eficaz y menos eficiente.

Los ciudadanos del municipio dan prioridad a pavimentos de caminos, aperturas
de caminos, techumbres entre otras, mas sin embargo donde encontramos mas
rezagos no le dan importancia, las gestibn que realiza el presidente es para
infraestructura por que los recursos que recibe el municipio no alcanzan y recurren a

dependencias estatales y federales.
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Dar respuesta a las diferentes tramites de los habitantes del municipio es
deficiente porque tienen que salir de su municipio para poder realizarlas, el municipio
mas cercano es San Jerénimo Tecoéatl donde solo podemos encontrar la Oficialia del
Registro Civil y la Agencia Estatal de investigaciones, algunas veces se trasladan al
municipio de Huautla de Jiménez para acudir a las diferentes dependencias como CDI,
SAGARPA, MDR, TELECOM TELEGRAFO, Colecturia de Rentas, Ministerio Publico,
Defensoria de oficios 0 en su caso a Oaxaca donde se encuentra la mayor parte de la
semana para sus diferente gestiones por lo que la ciudadania se molestan.

6.3.2.- OBJETIVO, ESTRATEGIA, LINEA DE ACCION Y PROYECTO.
OBJETIVO

Mejorar la eficiencia y calidad de ejecucion de la administracion publica
Municipal mejorando las herramientas de atencion a la poblacion dar agilizar las

gestiones.

ESTRATEGIA

Elaborar diagndstico para mejorar el método de gestidén y uso calificado de

Las nuevas herramientas.

LINEAS DE ACCION

o Fortalecer la coordinacion Institucional entre los tres érganos de
gobierno
Municipal, Estatal y Federal.
o Fomentar una cultura de corresponsabilidad entre la ciudadania y el
Gobierno.
o Organizar y capacitar a los servidores publicos para el desempefio de sus

Funciones.
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PROYECTO Y/O ACCION
1. Realizar de un Manual de operaciones del gobierno municipal

6.4.- PROFESIONALIZACION Y DESEMPENO DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

6.4.1 DIAGNOSTICO

La profesionalizacion y desempefo de los servidores publicos, la calidad de
atencion a la poblacion presentan problemas no solo para el desempefio y en
resultados, estas deficiencias permiten que la ciudadania se encuentre molesta por los
servicios que proporcionan.

En el Municipio de San Pedro Ocopetatillo, dar repuesta explicita a las gestiones

de los habitantes requiere de organizacion, capacitacion, conocimiento y

sensibilizacion, muchas veces es deficiente por el desconocimiento y la

desorganizacion que encontramos dentro del ayuntamiento de las funciones que
deben de desempafiar cada uno de ellos. Delegando al Presidente y Sindico la mayor
responsabilidad en las gestiones y desarrollo de estas.

La mayoria de los servidores publicos no cuentan con los estudios necesarios
para el mejor desarrollo de sus funciones por lo que generado una dependencia a la
demanda de servicios profesionales para atender las funciones de gobierno.

6.4.2.- OBJETIVO, ESTRATEGIA, LINEA DE ACCION Y PROYECTO.

OBJETIVO
Elevar la eficiencia y calidad de la operacion de toda la administracion publica

municipal mejorando mecanismos de atencion ciudadana.

ESTRATEGIA

Sistematizar la atencion para hacer mas sencillas los tramites y garantizar los

servicios a los ciudadanos.
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LINEAS DE ACCION

Capacitacion a los servidores publicos municipales para profesionalizar los

Servicios a través del PRODIM.
e Apoyarse de las instituciones educativas y dependencias de gobierno para

instruir a los servidores publicos en el desempefio de sus labores.

PROYECTO

1. Creacién de manual para servidores publicos para el ejercicio de sus
funciones.

6.5 DIGNIFICACION Y NUEVA CULTURA DEL SERVICIO PUBLICO
6.5.1 DIAGNOSTICO

Incorporar las herramientas tecnoldgicas, de comunicacion y capacitar a los
servidores publicos para mejorar la atencién y dar respuestas oportunas seran tareas
que esta administracidon debera atender para agilizar tramites que se realicen en el
gobierno municipal.

Las herramienta con las que cuentas en la Secretaria Municipal es una
computadora con su impresora, copiadora, banda civil y linea telefénica, tanto el
despacho del Presidente Municipal y las Regidurias solo cuentas con su escritorio y
sillas.

El Presidente Municipal por las diversas gestiones que realiza en la ciudad de
Oaxaca, la audiencia las realiza los jueves, el horario de atencion es 8:30 a.m. a 16:00

p.m.y 8:00 p.m. a 9:00 p.m.
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6.5.2.- OBJETIVO, ESTATEGIA, LINEA DE ACCION Y PROYECTO.

OBJETIVO

Mejorar asistencia de los servidores publicos para la ciudadania.

ESTRATEGIA

Innovar los equipos tecnologicos y sistemas para la atencion eficaz.
LINEAS DE ACCION

Dar soluciones a las peticiones recibidas en cada area.
PROYECTO

1. Capacitacion al cabildo municipal para el Mejoramiento en el servicio
publico y la administracidén municipal.
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7. PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION.

MONTO

NOMBRE DEL PROYECTO APROXIMADO

Campaifia de difusién de sistemas
normativos internos entre las leyes

oficiales. Estado de

derecho,
gobernabilidad
y seguridad. $2,000.00

Coordinar con otras instancias
talleres sobre los derechos de la
mujer. $5,000.00
Taller de costura y bordado.

$120,000.00

Reglamento de seguridad publica
municipal. $45,000.00
Capacitaciéon al sindico, policias
municipales y auxiliares en la
procuraciéon y administracion de $6,000.00 por
justicia. capacitacién
Capacitar a la policia municipal
para saber actuar como proteccién $15,000.00
civil. anual.
lineamientos para preservacion del
medio ambiente y sus limites
territoriales a nivel municipal, para
abatir cualquier conflicto que se
suscitara $40,000.00
Campafia de concientizacidon para
el cuidado del medio ambiente y
aprovechamiento de los recursos $15,000.00
naturales. EDGS anual
Impuso productivo del café.

Crecimiento
econdmico,
competitividad

y empleo.
$240,000.00

Cria de aves de corral CECYE $120,000.00
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NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
APROXIMADO

Capacitacién a los productores
de miel

Crecimiento
econdmico,
competitividad
y empleo.

$45,000.00
por ciclo de
produccidn

Capacitaciones los

productores de café

CECYE

$100,000.00

Realizar una propuesta integral
para el aprovechamiento de los
recursos y producciones
existentes en el municipio

CECYE

$50,000.00

Cursos de capacitacion vy
seguimiento para las
organizaciones productivas.

$20,000.00
anual

Solicitar la asesoria,
capacitacidn y asistencia técnica
a la Universidad de Chapingo vy
al Bachillerato integral del
municipio de Eloxochitlan de
Flores Magdn para cada uno de
los proyectos para Capacitar a
los productores de maiz, frijol,
habas, chicharos, flores, café.

10,000.00 POR
capacitacién

Campanias para combatir
plagas, siniestros y
enfermedades que atacan a los
diferentes cultivos.

85,000.00 por
campafa

Mejoramiento a la Produccién
de miel.

150,000.00
por proyecto
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NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
APROXIMADO

Promocionar y fortalecer
los sistemas de produccion
de traspatio en el
municipio.

Crecimiento
econdmico,
competitivid
ady
empleo.

180,000.00
por proyecto

Impulsar  la  asistencia
técnica y capacitacién, para
desarrollar una ganaderia
de mayor sustentabilidad.

CECYE

150,000.00
por proyecto

Concientizacién a los
productores pecuarios del
municipio a  participar
activamente en las
campanas zoosanitarias.

$67,000.00

Cria de aves de corral

$120,000.00
por proyecto

Cria de borregos

$170,000.00
Por proyecto

Produccion de huevos en
aves de traspatio

$120,000.00
por proyecto

Produccion de de

doble propdsito.

aves

$120,000.00
por proyecto

Modernizacién y
pavimentacion  Hidraulica
del Camino San Pedro
entronque con carretera
camino Eloxochitlan.

$40,000,000.
00

Construccion de
pavimento Hidraulico de
Bola de Tierra a la Raya
Eloxochitlan.

$13,000,000.
00

Construccion de camino
rural del pantedn a Rio
Malangar.

$5,000,000.0
0
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NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
APROXIMADO

Construccion y
rehabilitacion de la Escuela
Primaria Amado Nervo

Desarrollo,
Social y
Humano.

$1,350,000.0
0

Construccion de un aula y
Obras complementarias en
la Escuela Telesecundaria.

DSYH

$600,000.00

del centro
“Emiliano

Rehabilitacién
Preescolar
Zapata”

$250,000.00

Ampliacién y equipamiento
del centro de salud.

$420,000.00

Dotar de medicamentos al
centro de salud.

$50000.00
anual

Equipamiento de la clinica
dental.

$1,500,000.0
0

Reconocimiento de la
medicina tradicional de los
pueblos indigenas.

$75,000.00

Coberturar a la poblacion
que no cuenta con el
servicio de salud.

$20,000.00

Empacamiento de
ambulancia

$6000.00
anual

Tiendas de abarrotes

$220,000.00

Mejoramiento de la
nutricion de la poblacion
comunitaria.

$130000.00
anual

Tiendas de diconsa.

$200,000.00
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MONTO

NOMBRE DEL PROYECTO APROXIMADO

Construccidn de viviendas. Desarrollo, |$120,000.00
Social y por viviemda
Humano.

Ampliacién de la Energia Eléctrica. | DSYH $2,500,000.00

Ampliacién del sistema de agua|DSYH $3,000,000.00
potable
Rehabilitacidon del sistema de agua | DSYH $2,000,000.00
potable.

Construccion de estufas Lorena DSYH $2500.00 por
estufa

Construccion de bafios ecoldgicos. | DSYH $5000.00 por
bafio
Mejoramiento de viviendas. DSYH $220,000.00

Construccion de biodigestores DSYH $25,000.00

Construccion de un Salén de usos | DSYH $900,000.00
multiples.

Fortalecer el trabajo de los $10,000.00
maestros y padres de familia
brindando los espacios alternos
para la utilizacidon y rescate de la
lengua materna.

Rescate de las costumbres vy $120,000.00
tradiciones comunitarias.

Promover encuentros culturales $50,000.00
organizando talleres, concursos,
festivales, ferias, y otras formas
que enriquezcan la cultura para la
preservacion de la cultura de San
Pedro Ocopetatillo.
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NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
APROXIMAD
(0)

Creacion de Banda de

musica.

una

Desarrollo,
Social y
Humano.

$230,000.00

Construccion de comedor
comunitario en el municipio de
san pedro Ocopetatillo.

DSYH

$350,000.00

Ampliacion de  Becas del
Programa de Desarrollo Humano
Oportunidades.

$10,000.00

Impartir  cursos  sobre la
protecciéon de los nifios, nifias y
adolescentes a la poblacidon de
San Pedro Ocopetatillo.

$5,000.00

Gestidon de becas para jovenes
que terminan su educacién
secundaria y preparatoria.

$5,000.00

Fortalecer el apoyo de 65 y mads

$10,000.00

Capacitaciéon a adultos mayores
en algun oficio.

$35,000.00

Comercializacion de miel

$120,000.00

Taller de carpinteria

$250,000.00

Tienda de abarrotes.

$250,000.00

Papeleria

$150,000.00

Proyecto para purificacién de
agua.

$100,000.00

Empleo temporal.

$35,000.00
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NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO

APROXIMADO

Elaborar un programa anual de
capacitaciones a comités Pro-
obra a través de la Contraloria
Social.

Gobierno
Honestoy
de
Resultados

$60,000.00

Rendicién de “Cuentas claras”

Gobierno
Honestoy
de
Resultados

Saneamiento de finanzas

publicas municipales

Gobierno
Honestoy
de
Resultados

Manual de
gobierno

de un
del

Realizar
operaciones
municipal

Gobierno
Honestoy
de
Resultados

$45,000.00

Creacion de manual para
servidores publicos para el
ejercicio de sus funciones.

Gobierno
Honestoy
de
Resultados

$35,000.00

Capacitacion al cabildo
municipal para el Mejoramiento
en el servicio publico y la
administracién municipal.

Gobierno
Honestoy
de
Resultados

$10,000.00
anual.
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8.- ANEXOS.

8.1.-MATRIZ DE CONSISTENCIA DE PLANEACION MUNICIPAL.

i PROGRAMA,P META PERIODO
LINEA DE PROBLEMATICA COSTO FUENTE DE

OBJETIVO | ESTRATEGIA ROYECTO O PROGRAMAD | BENEFICIARIOS DE
ACCION IDENTIFICADA ACCION A ESTIMADO FINANCIAMIENTO EJECUCION

DESARR | NUEVAS Proteger a | Compromis 3. Buscar | Donde actualmente | Construccion 1 COMEDOR S FISMYDF 2014 AL
OoLLO REALIDADE | la  nifiez | o del | mecanismos es utilizado como | de comedor 350,000.00 2015

SOCIAL S Y | de san | gobierno de cocina comunitaria | comunitario

Y NECESIDAD | Pedro municipal colaboracién de acuerdo a las | en el
HUMAN | ES Ocopetatil | de San | entre las | observaciones del [ municipio de
(o] SOCIALES: lo para | Pedro entidades dif, estatal la | san pedro
NINOS, que Ocopetatillo | federativas vy | infraestructura es | Ocopetatillo.

NINAS, tengan , hacer | municipio inadecuado debido
JOVENES, una vida | efectivo el | para que es un edificio
ADULTOS digna, derecho a la | coadyuvar donde existe
MAYORES plena sin | proteccion esfuerzos humedad, el techo
Y carencia de la nifiez, | para ser | presenta malas
FAMILIAS. alimentari | donde posible la | condiciones y mal
a vy libre | comprende ejecucion  de | acondicionamiento
de la politica de | las  diversas | para las despensas.
violencia. | bienestar obras de
social de | infraestructur
cada nifio y | a alimentaria
nifia de San | de los nifios,
Pedro nifias y
Ocopetatillo | adolescentes
de San Pedro
Ocopetatillo.

DESARR | EDUCACIO | Contribuir | Buscar * Revisar la | decadencia en la [ Construccién 3aulas FISMYDF 2014 AL
OLLO N FACTOR | la mecanismos | factibilidad infraestructura y $1,350,000.00 2016
SOCIAL DE moderniz | de del proyecto. | educativa rehabilitacion
Y PROGRESO | acién de | colaboracié | e Elaboracion de la Escuela
HUMAN | . la n entre las | de proyecto Primaria

o} infraestru | entidades ejecutivo. Amado Nervo
ctura federativas * Elaboracién
educativa, | y municipio | de expediente
atendiend | para técnicos.

o a la | coadyuvar * La obra se
poblacién | esfuerzos realizara con
escolar de | para ser | recursos del
los niveles | posible  la [ ramo general
existentes | ejecucion de | 33 Fondo Il
en las diversas | ¢ Crear un
nuestro obras de | comité para la
municipio | infraestruct | vigilancia de
de ura la obra.
acuerdo a | educativa
las de los nifios,
diversas nifias y
necesidad | adolescente
es delas|s de San
mismas, Pedro
encamina | Ocopetatillo
das a
mejorar la
calidad de
la
educacién
y de vida
de los
nifios,
nifa,
adolecent
es del
municipio.
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OBJETIVO

ESTRATEGIA

LINEA DE
ACCION

PROBLEMATI
CA
IDENTIFICADA

PROGRAMA,PRO
YECTO O
ACCION

META
PROGRAMADA

BENEFICIARIO
S

cosTo
ESTIMADO

FUENTE DE
FINANCIAMIE
NTO

PERIOD
ODE
EJECUCI
ON

DESARR
OLLo
SOCIAL
Y
HUMAN
(0]

1. Mejorar la
calidad del
servicio de salud
a la poblacién
sujetos de
derechos, con
coberturas
medicinales, de
servicio y mejor
infraestructura,
reduciendo las
brechas y
desigualdades en
salud mediante
intervenciones a
grupos mas
vulnerables de la
poblacion,
prestando un
servicio de salud
de calidad y
seguridad para
que este
contribuya al
combate de la
pobreza y
marginacién adn
existente en San
Pedro
Ocopetatillo.

. Brindar
atencién
medica de
calidad
contando con
una
infraestructur
a adecuada.

e Fortalecer
las fuentes de
financiamient
o para tener
mejor
infraestructur
a.

carencia  de
infraestructur
a

AMPLIACION Y
EQUIPAMIENTO
DEL CENTRO DE
SALUD

1 centro

$420,000.00

FISMYDF

2014 AL
2015

DESARR
OLLo
SOCIAL
Y
HUMAN
(0]

Contribuir la
modernizacién
de la
infraestructura
educativa,
atendiendo a la
poblacion
escolar de los
niveles
existentes en
nuestro
municipio de
acuerdo a las
diversas
necesidades de
las mismas,
encaminadas  a
mejorar la
calidad de la
educacién y de
vida de los nifios,
nifa,
adolecentes del
municipio.

el rezago
social en la
que viven las
familias , en
casa de tierra
con techo de
la mina de
cartén y piso
de tierra.

Construccién de
viviendas.

100 acciones

$12,000,000.00

CDI, SEDESOL.
GOB. DEL
ESTADO.
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PROBLEM PERIOD
OBJETIVO ESTRATEGI LINEA DE ATICA PRg$:3,“g/':;PR BENEFICI ;:i':l;::; O DE
A ACCION IDENTIFIC ACCION ARIOS o IENTO EJECUC
ADA ION

DESARROL | EDUCA | Contribuir la Buscar ® Revisar la decadenci | Construccién de 42 $600,000 FISMYDF 2015
LO SOCIAL | CION modernizacién dela | mecanismo | factibilidad aenla un aula y Obras .00
Y FACTOR | infraestructura sde del infraestruc | complementari
HUMANO | DE educativa, colaboracié | proyecto. tura as en la
PROGR | atendiendo ala n entre las . educativa Escuela

ESO. poblacion escolar de | entidades Elaboracién Telesecundaria.
los niveles existentes | federativas | de proyecto
en nuestro y municipio | ejecutivo.
municipio de para .

acuerdo a las coadyuvar Elaboracion
diversas necesidades | esfuerzos de

de las mismas, para ser expediente
encaminadas a posible la técnicos.
mejorar la calidad de | ejecucion ¢ La obra se
la educacion y de de las realizara
vida de los nifios, diversas con

nifia, adolecentes del | obras de recursos del
municipio. infraestruct | ramo

ura general 33
educativa Fondo III.
de los e Crear un
nifios, nifias | comité para
y la vigilancia
adolescente | de la obra.
s de San
Pedro
Ocopetatillo

DESARROL | EDUCA | Contribuir la Buscar ® Revisar la decadenci REHABILITACIO | 3 AULAS $250,000 | FISMYDF
LO SOCIAL | CION modernizacién dela | mecanismo | factibilidad aenla N DEL CENTRO .00
Y FACTOR | infraestructura sde del infraestruc | PREESCOLAR
HUMANO | DE educativa, colaboracié | proyecto. tura ““EMILIANO
PROGR | atendiendo ala n entre las . educativa ZAPATA”
ESO. poblacién escolar de | entidades Elaboracion
los niveles existentes | federativas | de proyecto
en nuestro y municipio | ejecutivo.
municipio de para .

acuerdo a las coadyuvar Elaboracion
diversas necesidades | esfuerzos de

de las mismas, para ser expediente
encaminadas a posible la técnicos.
mejorar la calidad de | ejecucion ® Laobrase
la educacién y de de las realizara
vida de los nifios, diversas con

nifia, adolecentes del | obras de recursos del
municipio. infraestruct | ramo

ura general 33
educativa Fondo III.
de los e Crear un
nifios, nifias | comité para
y la vigilancia
adolescente | de la obra.
s de San
Pedro
Ocopetatillo
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LINEA PZC_)I,?::':M PROGRAMA,P BENEFICI FUENTE DE
OBJETIVO ESTRATEGIA DE IDENTIFIC ROYECTO O ARIOS FINANCIA
ACCION ADA ACCION DO MIENTO

DESARR | SERVICI | Mejorar la Satisfacer las . La AMPLIACION 15 700 $1,500,0 CDI,
OLLO oS calidad de vida necesidades de | Revisar infraestru | DE LA ENERGIA | POSTES 00.00 SEDESOL,
SOCIAL | BASICOS | de la poblacion lacomunidada | la ctura ELECTRICA GOB. DEL
Y MUNICI | en situacidn de través de factibilid | eléctrica ESTADO
HUMAN | PALES pobreza, programas de ad del presenta
0 Proporcionando | vivienday proyect | problema
los servicios servicios o. s de bajo
basicos a las basicos. . voltaje,
familias Elaborac | por lo que
mejorando la ion del se
infraestructura proyect | presenta
social adecuada o fallas de
para su calidad ejecutiv | apagones
de vida. o durante

. todo el
Elaborar | afio, esto
el implica
expedie | realizar
nte inversione
técnico | s para
para mejorar la
gestion | calidad

e Buscar | del
gestione | servicio,

s para un total
mezclas | del 95 %
de de las
recursos | viviendas
ante las | cuentan
depend | con este
encias servicio.
CDlI,
SEDESO
L. GOB.
DEL
ESTADO,
RECURS
oS
MUNICI
PALES

e Crear
un
comité
para la
vigilanci
adela
obra.
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DESARR

DESARO
LLO
SOCIAL
Y
HUMAN
(o]

SERVICI

SERVICI
oS
BASICOS
MUNICI
PALES

Mejorar la
calidad de vida
de la poblacién
en situacion de
pobreza,
Proporcionando
los servicios
basicos a las
familias
mejorando la
infraestructura
social adecuada
para su calidad
de vida.

Satisfacer las
necesidades de
la comunidad a
través de
programas de
vivienda y
servicios
bésicos.

.
Revisar
la
factibilid
ad del
proyect
o.

.
Elaborac
ion del
proyect
o
ejecutiv
o
Elaborar
el
expedie
nte
técnico
para
gestion
® Buscar
gestione
s para
mezclas
de
recursos
ante las
depend
encias
CDlI,
SEDESO
L. GOB.
DEL
ESTADO,
RECURS
0os
MUNICI
PALES

e Crear
un
comité
para la
vigilanci
adela
obra.

El tanque
de
almacena
miento de
aguaen
temporad
a de calor
no alcanza
abastecer
alos
ciudadano
s del
municipio
por la
escasez
de este
liquido
como
consecue
ncia de la
tala de los
arboles,
los rios
con los
que
cuenta se
secan. Los
recursos
hidricos
disminuye
nacausa
del
crecimient
odela
poblacion,
dela
contamin
aciény el
cambio
climatico.

Ampliacién del
sistema de
agua potable

SISTEMA

$13,0
3,000,00
0.00

Cb|,

cDl.
SEDESOL,
GOB. DEL
ESTADO Y
OTRAS
FUENTES
DE
FINANCIAM
IENTO.
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PROBLEM

< PROGRAMA,PR FUENTE DE
OBIJETIVO ESTR:TEGI IDQLITCII:I c OYECTO O BZI;f;ISCI FINANCIAM
ADA ACCION o IENTO

CRECIMI | ORDENAMIE | Mejorar la Impulsarel | e La falta de | Modernizacion 884 $40,000,0 | SCT,CAOY
ENTO NTO economiay el desarrollo Corrob | vias de y 00.00 OTRAS
ECONO TERRITORIA | desarrollo del sector orarla | comunicac | pavimentacion FUENTES
MICO LE productivo del agropecuari | factibili | i6n Hidrdulica del DE
COMPETI | INFRAESTRU | municipio o del dad inadecuad | Camino San FINANCIAM
TIVOY CTURA mejorando los municipio. del as afecta Pedro IENTO
EMPLEO caminos que proyec | el proceso | entronque con
comunica a los to. de carretera
diferentes . produccié | camino
municipios. Realiza | nyde Eloxochitlan.
rel mercado,
expedi | los

ente campesin
técnico | os tiene
parala | que
gestion | caminar
de varias
recurs | horas para
os. llegar a los
. municipio
Gestio | s mas

nar cercanos
recurs | parala
oscon | ventade
SCT, sus

CAO cosechas
para lo que
mezcla | aumenta
sde los costos
recurs | ylos

os. tiempos

.
Nombr
eel
comité
de
vigilan
ciade
la
obra.
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CRECIMI | ORDENAMIE | Mejorar la Impulsarel | e La falta de | Construccion SCT, CAOY
ENTO NTO economiay el crecimiento | Corrob | vias de de pavimento $19,000,0 | GOB. DEL
ECONO TERRITORIA | desarrollo de las orarla | comunicac | Hidraulico de 00.00 ESTADO Y
MICO LE productivo del actividades | factibili | i6n Bola de Tierra FUENTES
COMPETI | INFRAESTRU | municipio que dad inadecuad | a la Raya DE

TIVOY CTURA mejorando los generan del as afecta Eloxochitlan. FINANCIAM
EMPLEO caminos que ingresos en | proyec | el proceso IENTO
comunica a los el to. de
diferentes municipio. . produccid
municipios. Realiza | nyde

rel mercado,
expedi | los

ente campesin
técnico | os tiene
parala | que
gestion | caminar
de varias
recurs | horas para
os. llegar a los
. municipio
Gestio | smas

nar cercanos
recurs | parala
oscon | ventade
SCT, sus

CAO cosechas
para lo que
mezcla | aumenta
sde los costos
recurs | ylos

os. tiempos

.
Nombr
eel

comité
de
vigilan
ciade
la
obra.
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LINEA PROBLE FUENTE

A PROGRAMA,
ESTRATE MATICA BENEFIC DE
OBIETIVO GIA ACI():IEON IDENTIFI PR::;CJ'? o IARIOS FINANCIA
CADA MIENTO

CRECIM | ORDENAM | Mejorar la Apoyar la | La falta Construccion 884 SCT, CAO
IENTO IENTO economiayel | inversién | Corrobor | de vias de  camino Y OTRAS
ECONO | TERRITORI | desarrollo para arla de rural del FUENTES
MICO ALE productivo del | mejorar factibilid | comunic | pantedn a DE
COMPE | INFRAESTR | municipio los ad del acién Rio FINANCIA
TITIVO | UCTURA mejorando los | caminos proyecto | inadecua | Malangar. MIENTO
Y caminos que yel . das
EMPLE comunica alos | accesoa . afecta el
0] diferentes los Realizar | proceso
municipios. cultivos el de

Con expedie | producci
mayor nte 6nyde
potencial | técnico mercado
de para la ,los
produccid | gestion campesi
n. de nos
recursos. | tiene

. que
Gestiona | caminar
r varias
recursos | horas
con SCT, | para
CAO llegar a
para los
mezclas | municipi
de 0s mas
recursos. | cercanos
. para la
Nombre | venta de
el sus
comité cosechas

de lo que
vigilanci | aumenta
adela los

obra. costos y
los
tiempos
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8.2.- EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

El primer taller participativo que se tuvo con los ciudadanos de San Pedro
Ocopetatillo se llevd a cabo en el salén de reuniones el cual iniciamos con el
reconocimiento del lugar asi y la concientizacion de los ciudadanos de a importancia

que tiene el plan municipal.

En este segundo taller participativo se lleva a cabo el andlisis FODA detectando las
fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas que se presentan en el municipio

En el tercer taller se llevd a cabo en el salon de reuniones de la presidencia municipal

se presentd la primera parte de la tematica que compone el plan municipal de

desarrollo para conocimiento de los participantes en donde también se les indica que
se trabajara con el arbol de problemas esto con la finalidad de detectar la probleméatica
que vive el municipio, donde los consejeros participan activamente, donde se trabajé y
analizo los 4 ejes teméticos del Plan.




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO “"SAN PEDRO OCOPETATILLO™ 2014-2016




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO “"SAN PEDRO OCOPETATILLO™ 2014-2016




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO “"SAN PEDRO OCOPETATILLO™ 2014-2016




C
C
C
C
C
C
C

C

C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C

000

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO “"SAN PEDRO OCOPETATILLO"" 2014-2016

8.3.-Consejo ciudadano para la elaboracion del PLAN MUNICIPAL

DESARROLLO

. SABINO CARRERA GUERRERO
. FELIX ZUNIGA BALLESTEROS

. FRANCISCO FLORES HERNANDEZ

. JERONIMO ALVAREZ GARMENDIA
. ANGEL GOMEZ CERQUEDA

. MODESTO ALVAREZ RODRIGUEZ

. IGNACIO CALVO VAZQUEZ
.ARTURO CARRERA GAMBOA

. FRANCISCO FLORES HERNANDEZ

. DANIEL CARRERA BOLANOS

. ANDRES AVENDANO CASTANEDA
. LEOPOLDO GARCIA FIGUEROA

. LORENZO LOPEZ CASTANEDA

. VICENTE GUERRERO RAMIREZ

. PEDRO GUZMAN GARCIA

. JUAN PABLO CARRERA BALLESTEROS
. JUAN PABLO AGUILAR ALVAREZ

. TOMAS CARERA GONZALEZ

. VIRGILIO ROMERO FIGUEROA

. IGNACIO CALVO VAZQUEZ

. RICARDO GARCIA GUZMAN

. PEDRO GAMBOA MONFIL

. FLORENCIO GARCIA GOMEZ

. JORGE ROMERO REGULES

. FRANCISCO CATANEO FIGUEROA
. BEATRIZ ROSAS MARQUEZ

. JUAN CALVO BOLANOS
. LIBRADO FLORES MEDRANO
. ARTEMIO GUERRERO CABANZO

PRESIDENTE MUNICIPAL
SINDICO MUNICIPAL

REGIDOR DE ECOLOGIA

REGIDOR DE HACIENDA

REGIDOR DE OBRAS

REGIDOR DE SALUD

REGIDOR DE AGUA POTABLE

REGIDOR DE EDUCACION

REGIDOR DE ECOLOGIA

COMITE DE LA CNDH Y PRODUCTOR DE MIEL
COMITE DE SALUD

COMITE TELESECUANDARIA

COMITE DE SALUD

INVITADO

INVITADO

INVITADO

CONTRALOR SOCIAL

INVITADO

INVITADO

REGIDOR DE AGUA POTABLE

ALCALDE SEGUNDO

ALCALDE

ALCALDE TERCERO

POLICIA QUINTO

PRIMER POLICIA DE ALCALDE

TITULAR DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE
MUJERES

COMITE PRIMARIA

COMITE PREESCOLAR

COMISARIADO DE BIENES COMUNALES
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8.4- GLOSARIO
CEA: Comision Estatal del Agua
CDI: Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas.
CONAGUA: Comision Nacional del Agua
CONAFOR: Comision Nacional Forestal
ICAPET: Instituto de Capacitacién y Productividad para el Trabajo de
Oaxaca
DIF: Sistema de Desarrollo Integral de la Familia
IEEPO: Instituto Estatal de Educacién Publica del Estado de Oaxaca
IMO: Instituto de la Mujer Oaxaquefa
INIFAP: Instituto Nacional de Investigaciones para el Fomento Agricola y
Pecuario
IOCIFED: Instituto Oaxaquefio Constructor de Infraestructura Fisica Educativa

RAN: Registro Agrario Nacional

SAl: Secretaria de Asuntos Indigenas

SAGARPA: Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y

Alimentacion

SEDAFPA: Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca
SEDESOH: Secretaria de Desarrollo Social y Humano

SEDESOL: Secretaria de Desarrollo Social

SEMARNAT: Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
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SINFRA: Secretaria de las Infraestructuras y el Ordenamiento Territorial
Sustentable

CEDNNA: Comisién estatal de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

OEIDRUS.- Oficina estatal de informacién para el desarrollo rural sustentable

CONEVAL: Consejo nacional de evaluacion.
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.- Prontuario de informacion geografica municipal de los Estados Unidos Mexicanos,

Clave geo estadistica 20228

14.-ley de los derechos de los pueblos indigenas y comunidades indigenas del estado

de Oaxaca.

15.-ley organica municipal del estado.

16.- Lineamientos del PMD por COPLADE.

17.- OEIDRUS.- Oficina estatal de informacién para el desarrollo rural sustentable

(Tarjeta municipal de informacion estadistica basica).
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18- Ley de coordinacion fiscal.
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